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Brusel, prosinec 2007

Vétsi zastoupeni Zen v rozhodovacich pozicich

Jje pro Evropskou unii a pro mé osobné politickou prioritou. Statistiky jasné
ukazuji; Ze v dnesni moderni spole¢nosti Zeny stdle nejsou v politice

a v manaZerskych funkcich dostate¢né zastoupeny. Je to samoziejmé problém
eticky, otdzka spravedlivého usporddadni spolecnosti. Md ovéem i ekonomicky
rozmér, protoZe si evropské ekonomiky nemohou dovolit plné nevyuZit svych
lidskych zdrojd, pokud chtéji celit konkurenci v dne$nim globalizovaném svété.
V soucasné dobé predstavuji Zeny skoro 60 % drZiteld univerzitnich diplomd

v Evropské unii. Skutecnost, Ze kromé nizkého zastoupeni v rozhodovacich
pozicich je jejich mira zaméstnanosti mnohem nizsi neZ u muzd a Ze vydéldvajf
v prdméru o 15 % méné neZ muz, je nepfijatelnd a svédci o plytvani lidskymi
schopnostmi nasi spolecnosti. Aby se situace zménila, je tfeba bojovat

s pretrvdvajici diskriminaci, se stereotypy a problémy sladéni soukromého

a profesniho Zivota. Jde o béh na dlouhou trat, ktery vyZaduje také rozsdhlou
komunikaci a zapojeni vsech aktér( spolecnosti. Proto jsem uvital uspofdaddni
konference na podporu Zen ve vstupu do politiky a oceriuji aktivni roli,

kterou v ni sehrdl neziskovy sektor Ceské republiky.

P
Wl
d

Vladimir Spidla,

Evropsky komisar pro zaméstnanost, socidini zdleZitosti a rovné piileZitosti
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SLOVO EDITORKY

Obcanské sdruzeni Forum 50 % dlouhodobé usiluje o spole¢nost s vyrovnanym zastou-
penim 7en a muzd ve vefejném Zzivoté. Ucast 7en v politice a pfi rozhodovéani povazuje
za klicové, protoze rozhodnuti pfijimanad ve vysokych vefejnych funkcich i politické klima
utvareji rAmec pro prosazovéni a uplatfiovani rovnych pfilezitosti zen a muzl v praxi. Béhem
dosavadniho plsobeni se Férum 50 9% stalo think-tankem, ktery vychézi z nadstranickosti
a z aktivniho, participativniho obc&anstvi. Propojuje politickou, akademickou a ob¢anskou sféru
a vytvati pokrokovy myslenkovy proud v ¢eském vefejném prostoru.

Pravé snaha o odbornou debatu napfi¢ politickym spektrem piivedla Forum 50 9%
na myslenku usporaddat mezindrodni konferenci na téma uplatnéni pozitivnich nastroji pro
podporu vstupu 7Zen do vyssich pater politiky. Konference probéhla 14. zafi 2007 v Praze
a setkala se s velkym zdjmem z fad odborné i Siroké vefejnosti, aktivnich politicek i zen, které
o vstupu do politiky teprve uvazuji.

Tento sbornik viech piispévkd z konference vychazi vstiic velké poptévce po kvalitnich infor-
macich a po srovnani evropské a ¢eské Urovné debat na toto téma. Sbornik vychazi v rdmci
projektu ,Nebojme se kvot!" hrazeného z prostfedk( Nadace Open Society Fund Praha.

Pfispévky prvni ¢asti jsou vénované Evropské unii, jeji politice v této oblasti. Europoslan-
kyné Véra Flasarovd a Jana Hybdaskova spolu s Ivou Lariovou, spolupracovnici komisafe
V. Spidly, potvrdily, 7e politika rovnych pfileZitosti je jednim z pilitd EU. Anna Curdovéd, zastup-
kyné Rady Evropy, pfipomnéla vyzvy, kterym mnohé zemé celi, prestoze se jiz k politice
rovnych pfilezitosti formalné zavazaly. Proklamovana rovnopravnost totiz mnohde existuje
pouze formalné a nikoli de facto.

Tuto skute¢nost potvrdily také zahrani¢ni panelistky, jejichz pfispévky jsou zahrnuty
v druhém bloku. Lenita Freidenvall, svédska odbornice na Zenska politickd préva, sdélila své
poznatky z vyzkumu, ktery se zabyva analyzou existujicich systém kvét v riznych zemich. Janet
Veitch, predstavitelka britského zenského hnuti, potvrdila, Ze strana, kterd ma na pfednich
mistech své kandidatni listiny vysoké procento Zen, je voli¢stvem vnimana jako moderni a atrak-
tivni zejména pro voli¢ky. Poslanec saského parlamentu Haiko Kosel predstavil praktickd opat-
feni na zrovnopravnéni zen a muz v Némecku. Pro mnohé bude jisté piekvapenim, ze poté,
co jeho strana zavedla pozitivni opatfeni, ji poprvé v celé historii volilo vice muzd nez Zzen.
Velvyslankyné JAR Nomsa Dube se podélila o zkusenosti s kladnym vyvojem demokracie v JAR
diky zavedeni pozitivnich opatieni, zejména systému tzv. Zebry (v Evropé systém zipu), kdy se
na kandidatni listing stfida vzdy 7ena a muz. Jelikoz byvé CR nejeastéji srovnavana se Slovin-
skem, jsou pro nds nesmirné pfinosna doporuceni Sonji Lokar, slovinské odbornice na gende-
rovou problematiku stfedni a vychodni Evropy.

Velmi otevieny pfispévek byvalé rakouské ministryné Marie Rauch-Kallat, ¢lenky rakouské
konzervativné-pravicové strany, snad vdechny presvédci, ze problematika rovnych pfilezitosti
neni pouze levicové téma. Naopak, politika nediskriminace a politickd svoboda je jednou
z hlavnich pravicovych hodnot.

Kontrast k zahrani¢nim zkudenostem vyvoldva zavére¢na ¢ast, v niz jsou vedle sebe poprvé
uvefejnény postoje viech nasich parlamentnich politickych stran k problematice pozitivnich
néstrojd na podporu zen v politice. Zejména z projevu poslankyné Jany Rybinové (ODS) je znét,



ze vladdnouci strana neni této problematice naklonéna. Ostatni politické strany vnimaji téma
rovnych pfilezitosti zen a muzd jako dulezité, nicméné prakticka realizace proklamovanych cilti
zatim nenf efektivni.

Spole¢né motto vétsiny vystoupeni by se dalo shrnout timto citdtem: ,Do budoucna
uz demokracie bez Zen nebude vnimana jako demokracie nedokonald, ale nepfitomnost
demokracie.” (Elizabeth Sledziewski)




ZAMYSLENi NAD OTAZKOU ZAPOJENI ZEN DO POLITIKY
V CESKE REPUBLICE A MOZNOSTI ZMEN

PETRA RAKUSANOVA
politolozka, sociolozka, Akademie véd CR

Mym cilem je zardmovat jednotliva vystoupeni a ucinim tak nékolika pozndmkami zalozenymi
na dlouholetych empirickych $etfenich Ucasti Zzen v politickém Zivoté. Pokusim se také zmapovat
existujici aktivity na podporu zen v politice u nés.

Na zakladé modelu Pippy Norris jsme provedli analyzu institucionélnich, individuélnich
a spole¢enskych bariér ucasti Zen v politice’. Nase analyza potvrdila existenci tii zakladnich
faktor(i, které ovliviiuji zastoupeni Zen v politice”:

- Fakt, Ze Zeny jsou podreprezentovany nejen ve vefejnych volenych funkcich,
a to na viech urovnich, ale maji obecné nizky podil na rozhodnutich kli¢ovych
pro fungovani politickych stran - na slozeni stranického aparédtu a ekonomické aktivity
vlastnf politické strany v¢etné fundraisingu.

- Ve vrcholné politice Ceské republiky se rovnéz setkdvdme s vyraznym genderovym
rozdélenim sfér. Zatimco muzi jsou spojovani s tzv. silovymi resorty pfedevsim v oblasti
ekonomiky a hospodafstvi, Zeny jsou na drovni parlamentu i vlddy spojovany s huma-
nitnimi sférami a s tzv. politikou péce. Humanitni sféra je také jak muzi, tak zenami
vniména jako méné prestizni.

- Jednou z dominantnich charakteristik ¢eské politické scény je jeji maskulinni
charakter. Ten se odrézi jak v jejim kazdodennim fungovéani, tak v norméch jednani
a chovéni i v mechanismech interakce, které jsou akcentovany. Muzsky princip pfedstavuje
v Ceské politice dominantni diskurz, proto je pro Zeny ¢asto obtizné prosadit svdj
nazor na fungovani politiky jako takové i feSeni aktudlnich otazek, ktery je ¢asto
odlisny od pohledu muzd. Za velmi dulezité povazujeme predevdim zjisténi, Ze muzi
a Zeny maji odliné pojeti konceptu politické moci - Zeny castéji nez muzi vnimaji
politiku jako vefejnou sluzbu a méné casto akcentuiji roli politické funkce jako takové
a spolecenského postaven, které s sebou pfindsi.

Nyni k jednotlivym typlim bariér Gcasti zen v politice.
INSTITUCIONALNI BARIERY

Celkovy rémec politické UGcasti do zna¢né miry ovliviiuje institucionalni faktor - zatimco
soucasné nastaveni volebniho systému v CR je Zenam pfiznivé, bylo by mozné jeho viiv zwysit
zvétsenim volebnich obvodu. Velikost volebniho obvodu z hlediska strany v pfipadé vsech voleb
plsobila stejnym smérem (s vyjimkou voleb v roce 1998) a zvysovala pravdépodobnost, Ze bude
v daném obvodé zvoleno vice zen.

1 Norris, P.: Electoral Engineering: Voting Rules and Political Behaviour. Cambridge,
Cambridge University Press, 2004.

2 Piispévek cerpé z kapitoly Rakuganovd, P., Hel$usova-Vaclavikovd, L.: ,Zeny v muzské politice”
In Haskova, H., Kfizkova, A., Linkovd, M. (eds.): Mnohohlasem. Mapovani pro-zensky orientovanych
aktivit po roce 1989. Praha, Sociologicky Ustav AV CR, 2006.



INDIVIDUALNI BARIERY

-

. pfetrvavajici patriarchalni model rodiny - Kli¢ovym aspektem je rozdéleni prace v rodiné
- zeny-politicky stéle vnimaji domaci prace jako svou povinnost, pro mnohé z nich neni mozné
najmout na praci v doméacnosti externi silu®. Pro politickou kariéru zen je ale skloubeni politické
kariéry a rodinného Zzivota zésadni. Také podpora (nebo alespon tolerance) rodiny je ddlezitou
podminkou pro vstup do politického Zivota, a to shodné na regiondinf i centrdini trovni.

2. odli$na hodnoceni muzi a Zen - V politice panujf rozdilnd méfitka pro muze a pro zeny. Byt

respektovana a prosadit svij nazor je pro zeny Casto velmi obtizné, protoze muzsky princip
a zpUsob vnimani predstavuje v soucasné dobé v ¢eské politice dominantni diskurs. Ten je ze
strany Zen-politi¢ek hodnocen rozporné - prvni ¢ast se domniva, ze zeny nevstupuiji do poli-
tického Zivota, protoze jej vnimajf jako dominantné maskulinni, druhda ¢ast se domnivd, ze zeny
nejsou do systému vpustény - Ze existuje jakdsi muzska solidarita, kterd neumoziiuje zendm
se v politice etablovat.

S muZi-politiky si ¢eskd vefejnost nejcastéji spojuje vlastnosti, jako je rozhodnost, razantnost

a neustupnost. Za jejich velkou pfednost povazuji ob¢ané také to, Ze jsou vice nezavisli na rodiné

a mohou se tak politické ¢innosti vénovat naplno. Vice neZ desetina dotdzanych charakterizovala

muze-politiky jako rozvazné a pragmatické, ale i tvrdé az necitelné. Zeny plisobici v politice vnima

Ceska vefejnost odlisné. Jejich hlavni pfednosti vidi respondenti v citlivosti, schopnosti empatie

a pochopeni. Politicky jsou v3ak také vnimany jako rozvazné a pragmatické. V porovnani s muzi jsou

pak Zeny Castéji povazovany za peclivé, spolehlivé a zodpovédné. Za pozornost stoji jisté také to,

7e téméf desetina oslovenych mezi zenské ptednosti zafadila také vzhled, eleganci a piijemné
vystupovani.

3. odlisné pojeti moci - Muzi a zeny v politice maji odlisné pojeti moci, pro zeny je méné ¢asto
dtlezitd funkce a postaveni, svou roli naopak chapou jako veiejnou sluzbu. Respondentky
-politi¢ky rovnéz zdlrazriuji genderovou diferenciaci v rozdéleni resort(i-Zeny jsou ¢asto
obsazovany nejen do nizich funkci, ale také do slabsich resortl. Na Zeny ¢asto tzv. néco
zbude. Mezi silové resorty patfi pfedevsim finance, naopak za slabé resorty je povazovéno
zdravotnictvi a Skolstvi.

SPOLECENSKE BARIERY PRO VSTUP ZEN DO POLITIKY (postoje ¢eské vefejnosti)

Podle provedenych priizkum( povazuje naprostd vétsina ¢eské vefejnosti (konkrétné se jedna
0 84 9% oslovenych obc¢antl) zapojeni Zen do vefejnych funkci za ,uzite¢né”. V prabéhu 90. let také
dochézi k nartstu podpory zapojovani zen do vefejnych funkcf.

Vétdina Ceské vefejnosti se domnivd, ze zendm ztézuji vstup do politiky rodinné povinnosti
(80 %), tradice (74 %) i spole¢enské podminky (69 %).

Vedle toho mohou zendm vstup do politiky ztéZovat také samotni muzi, ktefi se jiz na politic-
kém poli prosadili (vice nez polovina respondentl (59 %) souhlasi s tvrzenim, ze muZi v politice
mezi sebe Zeny nepusti).

Piciny nizkého zastoupeni zen v politickych funkcich spatfuji ¢esti obcané vedle objektivnich
podminek také v nezéjmu Zen o politiku. S timto tvrzenim vyjadfilo souhlas 60 % oslovenych.

3 Na tomto misté je dulezité zdtraznit komplexitu této otazky. Nejednd se totiz o problém pro politicky samotné,
ale o jejich vnimani predeviim ze strany muz(-politik(i, vefejnosti i médii. Spolecenské vnimani zen-politicek
se tak odlisuje od manazerek a podnikatelek, v jejichz piipadé je takové chovéni akceptovéno.
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Obé pohlavi vnimaji miru jednotlivych bariér odlisné. Muzi i Zeny se shodnou na tom, Ze rodinné
povinnosti Zendm skutecné ztézuji vstup do politiky. Zeny ale pfikladaly velky vyznam (vétsi nez
muzi) i spole¢enskym podminkdm (souhlas s timto vyjadiilo 74 % Zzen, ale jen 64 % muzd),
ale i tradicim (s danym vyrokem souhlasi 77 % Zen a 71 9% muzd).

MOZNOSTI NAPRAVY

V aktudlnim vyzkumu® jsme se zeptali Zen-poslankyr na moznosti ndpravy nizkého zastoupenf
Zen ve vysoké politice. V tomto ohledu nezastévaji respondentky jednotné stanovisko, ale déli se
na dvé mensi a jednu dominantni nazorovou skupinu.

Prvni ¢ast se domnivd, ze by do politiky mélo vstoupit vice zen - tedy 7e Zeny v politice nejsou,
protoZe v ni byt nechtéji. (Povazuji za ddvod nizkého zastoupeni zen v politice individuéIni faktor.)
Situaci podle nich vyfesi aZ generaéni zména, a nelze ji proto ovlivnit externimi mechanismy.

Druhé ¢ast Zen chape postaveni Zen v politice v kontextu postaveni zen ve spole¢nosti. Apeluje
tudiz na spole¢enskou zménu smérem k rovnym pfilezitostem muzd a zen. Vysvétlujf tedy nizké
zastoupeni Zen v politice na zakladé spole¢enského faktoru.

Nejpocetnéjsi, tfeti ¢ast respondentek se domnivé, ze nizké zastoupeni Zen v politice je
diaisledkem stavajici situace uvniti politickych stran (instituciondini faktor). Souc¢asnou situaci pak
Ize zménit pouze skokové, zavedenim c¢asové omezenych kvét. Tyto Zeny vnimaji kvéty jako docas-
nou pomoc pfi napravé stavajici situace, kterou pfirovnavaji k berli v procesu hojeni zZlomené nohy.
Mnohé z téchto Zen jsou pfesvédcené, ze dokud nebude vice nez 40 % Zzen ve vykonnych
vyborech, v parlamentu a v senatu, tak zména a ndprava nenastane.

Pokud se zaméfime na odpovédi podle politické orientace respondentek, mdzeme konstatovat,
ze zatimco hlasy na pravici argumentuji nizkym zdjmem Zen o politicky Zivot nebo se k otazce
nevyjadiuji, Zeny na levici poukazuji na problémy sladovéani rodinného a pracovniho Zivota
a na vnitrostranické mechanismy vybéru kandidat (primarky).

MOZNE SANCE NA ZMENU

Na zékladé aktudlnich empirickych Setfeni nachdzime ctyfi moznosti feseni nizkého poctu zen
v politickém zivoté, které by byly v soucasné dobé pro ceskou spole¢nost pfijatelné (na rozdil
od legislativnich kvot, k nimz ma stéle ¢eska vefejnost i politickd reprezentace rezervovany postoj
a jsou stigmatizovany dédictvim minulosti):
1. spolecenska proména - Je nutné zménit spole¢nost, spole¢enskou atmosféru, zaméfit se
na média, odstrariovat cilené genderové stereotypy, vénovat se osvété a praci s vefejnosti.
2. vychova - Je nutné zménit vychovu a vzdélavani déti a mladeze.
3. politické mechanismy - Klicové je vytvaret pro Zeny pfilezitosti a podminky v rémci
politickych stran - proménou a novym nastavenim vnitrostranickych mechanismd.
4. sitovani - Vytvofeni podminek pro komunikaci Zen-politicek napfi¢ politickym spektrem,
vytvafeni komunikacnich sitf.

4 Vyzkum vznikl v rémci projektu Vyrovnavani sanci zen a muzd v rozhodovacich pozicich a politice
podpofeného Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem CR.



Zatimco prvni dva aspekty by mély byt feseny celospolecensky, tieti je spise instituciondlni a tyka
se vnitfniho fungovani stran. Samy zeny-politicky by mély byt rovnéz aktivnimi aktérkami téchto zmén.

Vyraznou moznosti, jiz by mohly Zeny vyuZit ve sv(ij prospéch pii vstupu do politiky, je jejich
pozitivni vliv na voli¢e. Proto by bylo vhodné prezentovat volebni preference v neagregované
podobé - tedy preference muzl a zen samostatné. Zatimco nékteré (pfevazné levicové strany)
nadéle predpoklédaji automatickou podporu zen na zékladé programovych bodd, pak predevsim
pravicové politické strany zac¢inaji analyzovat plsobeni Zen-kandidatek na voli¢e. Tlakem na vefejné
minéni by bylo mozné tento faktor dale posilovat - pro voli¢e by mélo byt samoziejmé hledat
zeny-kandidatky nejen na billboardech a propagac¢nich materialech stran, ale také na pied-
nich mistech kandidatnich listin.

: . Jana Hybdskovd a Anna Curdovd

Olga Zubovd a Véra Flasarovd .



1. EVROPSKA UNIE JAKO TVl‘:JI’?KYNE TRENDU A LEGISLATIVY
V OBLASTI GENDEROVE ROVNOSTI V POLITICE

JANA HYBASKOVA
poslankyné Evropského parlamentu

Publikum, které se na dnesni konferenci seslo, je velice pestré. To vypovidd o skutecnosti,
7e téma, o kterém dnes hovofime, je vysoce nadnérodni ¢i globdlni. Kdyz jsem se jako ¢eska poli-
ticka v roce 2004 angazovala v kampani, ¢asto jsem na ulici potkala pomémé dobre vypadajici damy
ve stfednich letech aktivniho pracovniho véku, které kdyz jim davéte volebni noviny, podivaji se
na vas s despektem a feknou, Ze je politika nikdy nezajimala a ani nezajima, dokonce je jim odporné.
Musim fict, Ze to byly pro za¢inajici politicku skute¢né hotké chvile a j& jsem si uvédomila, Ze v nasi
populaci existuje pomérné velky pocet téch, pro néz je politika pfinejmensim nezajimava.
Proc je pro né nezajimavé? ProtoZe se s ni nijak neidentifikuji. Nenalézaj nic, co by jim bylo blizké
a srozumitelné, protoze tyto damy v politice nenalézaji své idoly. Nenalézaji v ni své politicky. Toto
je pro mne ten hlavni diivod, pro¢ by do politiky mély vstoupit také zeny. Tak se s politikou
nebude identifikovat padesat, ale sto procent téch, kteff maji volebni pravo.

A pro¢ tedy hovoiime o Evropé v tomto kontextu? Chceme-li prosadit tak slozité véci, jako je
reformni smlouva, jako je EU pro nés pro viechny, a chceme-li piekonat v3echny ty demokratické
deficity, tak samozfejmé musime najit daleko Gcinnéjsi zplisob pro zvyseni participace obc¢an(
na politické scéné. Pro¢ se o Evropé iika, ze je piilis ,socialistickd” a neschopna reforem, protoze
mandét jejich politikdi je slaby? Pro slabou volebni tcast! Tato volebni Gcast je slaba pravé proto,
7e u jedné poloviny svého voli¢stva nenaléza politika dostate¢nou miru atraktivity. J& sama
jsem byla zvolena ve volbéch, jichz se zUcastnilo 24 % populace, a kdy stacilo 11-12 % z téchto
24 9, abych ziskala sviij mandét. Jinymi slovy - z 10 milionové populace se mohu opirat o néjakych
110-150 tisic hlast. To je velmi slaby mandét. A pravé proto, abychom i my poslankyné Evropského
parlamentu mohly provadét daleko ucinngjsi kroky v politice, je potfeba, aby byl nas mandat siln&jsi.
Pak budeme moci dlazdit cestu do politiky dal$im Zenam a politika se stane demokratictéjsi.

Evropska unie fesi rovné postaveni 7en a muz(i od svého pocatku. Byly zde zmin&ny Rimské
smlouvy, véichni vime o Charté zakladnich prav a svobod. Pro mé bylo velikym potésenim, kdyz jsem
si uprostfed srpna precetla, co nasi politici schvélili v Bruselu - zérodek nové evropské smlouvy,
7e také ve véech jejich preambulich je jasné zminéna rovnost Zen a muz( jako jedna ze zéklad-
nich hodnot naseho spole¢enstvi, o které usilujeme. A pravé proto, Ze usilujeme o spolecenstvi,
které bude nejenom bezpecné, ale bude to predevsim spolecenstvi hodnot, musi byt tyto hodnoty
opfeny nejen o piimé Ucastniky politického Zivota ¢&i elity, ale musi byt opfeny o vétsinu evropské
populace. To je, o¢ nyni ve viech ,pldnech-D” v Evropé usilujeme. Pravé proto je dobré hovofit
o kvétach nejenom na ¢eské urovni, ale i na evropské urovni. Koneckoncl citace ¢lanku
23. Charty zakladnich prav fika jasné: ,Rovnost mezi muzi a Zenami musf byt zajisténa ve vsech
smérech, véetné zaméstndni, prdce a odmény za ni. Princip rovnosti nebrdni tomu, aby byla zacho-
vdna & pfijata jistd opatfeni, stanovujici zvidstni vyhody ve prospéch mensinové zastoupeného
pohlavi.” Jinymi slovy tim nabdadaji narodni stéty, v jejichz rukou je stdle pravomoc kvoty zavadét,
aby tato evropské doporuceni zvazovala ve svych politickych krocich.

Jsem rada, Ze jsem ¢lenkou frakce Evropské lidové strany, a mohu fici, Ze jsem pravicova
politicka. VV tomto kontextu je to dllezité proto, Ze se Casto v médiich postkomunistickych zemf
uvadi, Ze téma pozitivnich nastrojd zvydujicich participaci zen na politickém Zivoté je levicové politika
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nebo zelena politika. Nenf tomu tak! V EU je cela fada pravicovych stran, které stejné vyvazené
jako strany levicové, liberlni a zelené usiluji o participaci zen v politice. Mohu citovat rakous-
kou lidovou stranu OVP se svymi 33 % Zen na svych kandidatkach, mohu citovat irskou Fianna Gael,
co? je strana mné velmi blizka strana, se 40 % Zen na kandidétkach, mohu zminit také zipovy systém
u Svédskych demokratt. Ale netykd se to jenom Evropy. Mimo Evropu je celd fada statd, které maji
pravicové vlady, kde je velmi vysoky pocet Zen v politice pfesahujici 30 %. Jen kratce k ¢eskym
¢isltim: Zeny predstavuji polovinu populace, nicméné v narodnim parlamentu jsou zastoupeny 15 %.
V Evropé je toto nizké zastoupeni obecnym jevem postkomunistickych statd. J& si nechci pfihfivat
néjakou politickou poliv¢icku, nicéné je faktem, Ze nizka mira zastoupeni Zen v ¢eské politice je
disledkem postkomunismu a je nutné ji posuzovat v tomto politickém kontextu. Ve véech postko-
munistickych stétech je zastoupeni Zen v politice obecné slabé. To znamené okolo 13 %, zatimco
pramémé evropské zastoupeni je 24 %. V evropském priimeéru neclenskych zemf EU je to 19 9%.
Myslim, Ze tato ¢isla jsou v celku priikazna.

V CR bylo v poslednich parlamentnich volbach na kandidatkach sice 20-30 % zen, v kone¢ném
dlsledku se jich vsak do parlamentu dostalo 15,5 9%, coz je hluboko pod stavajicim evropskym
pramérem. Co nadm nabizi Evropa k tomu, abychom zlepsili situaci nejen v Ceské republice, ale
obecné v postkomunistickych statech? Mzeme se bavit o nafizenich, miizeme se bavit o doporu-
¢enich, ale miizeme se také bavit o tfeti roving, a tou jsou bezpochyby tzv. dobré priklady. Ty si
mUiZzeme vzit ze statd, které rozhodné nelze podezirat z Cisté levicovosti anebo populismu. Tyto staty
ve svém Ustavnim systému maji rovnost zakotvenou tak, Ze ji nelze obejit a Ze dokonce to, co my
nazyvame kvétami, funguje nejen ve své porzitivni, ale také ve své negativni roviné. Nedostate¢ny
pocet zen v politice, na kandidatnich listinach a v zastupitelstvech je totiz sankcionovan.
Takovou zemi je napf. Francie. J4 tady budu velice hrubd. Vite, Ze jsem svym plvodnim povoldnim
arabistka, a jako takové se ucastnim evropskych kontrolnich volebnich misf pfi volbach v evropském
sousedstvi. V pfipadé, Ze by nebyly zastoupeny Zeny dostate¢nou mérou - a to pokud mozno
piimo ve volebnim zékoné&, neprohlasili bychom tyto volby za ,svobodné a spravedlivé”. To je
druha rovina, kterou jsou volebni systémy. Co je zékladem volebnich systém? Tim je spravedinost.
Je spravedlivy volebni systém, ktery v zésadé vede k disproporci, jako je zastoupeni 50%
populace 15,5 % v parlamentu? Neni! V CR mame proporéni systém, proporéni pravé proto,
aby byl co nejvice spravedlivy. V pfipadé, Zze soucasti ¢eského volebniho zékonodérstvi neni ales-
pori doporuceni nebo ,ethos” participace onéch 50 %, nejde o proporéni volebni systém v pravém
slova smyslu. Jinymi slovy feceno - bavime-li se o kvdtach, moziné pfipustime, Ze nereprezen-
tuji formalni spravedInost, ale jisté musi reprezentovat pfirozenou spravedinost. A ta je podsta-
tou volebniho prava i v téch zemich, které poprvé pfichdzi do demokratickych voleb. Kromé
Ustavniho systému, jaky méa Francie, ma 11 ¢lenskych statl EU kvéty zavedeny piimo ve svém
volebnim zékonodarstvi. To je cil, ke kterému bychom méli dospét zde v CR - tedy ke kone¢né
zméné volebniho zédkona. Abychom k této zméné na této Urovni dospéli, musime se ohlizet za témi
dobrymi evropskymi piiklady a musime pfijimat i doporuceni pro vnitini Zivot politickych stran. Proto
se musi diskuse materializovat, musi se naplnit. Jedinym mistem, kde se mlze naplnit fakticky, je
Cesky parlament, a to tim, Ze upravi ¢eské volebni zdkonodarstvi ve smyslu ,svobodnych a spra-
vedlivych” voleb pro vSechny obcany této republiky.

V odbornych textech se docitéme, Ze kvdty nemohou byt uskute¢nény pouze nafizenim, ale musi
byt uskute¢nény viemi tfemi cestami, tzn. medialni a vefejnou participativni diskusi. Bez nevlad-
nich organizaci a bez médii neni mozné vytvofit dostate¢ny tlak. Na strané druhé i z mé politické
praxe vim, ze skutec¢nd politickd rozhodnuti v této zemi jsou ¢inéna vétsinou na Grovni republikovych
vedeni politickych stran. Tém by se méla dostat do rukou publikace ,Vice Zen do politiky? Urcité!
Ale jak?", o coz se j& osobné zasadim. Za tfeti je dobré zacit skute¢nou diskusi na Grovni ¢eského
parlamentu. Ke zmé&né Ustavy asi rychle nedospé&jeme. Kvéty jsou dobrym tedenim, jak zajistit,
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aby zeny mély dobrou obcanskou vli participovat, zGastnit se a zejména mit své vzory
a ideély na politické scéné. Pak se mozna stane politika atraktivni i pro ¢tenaiky Blesku. To je cil
nejen této konference, ale i této publikace.

VERA FLASAROVA
poslankyné Evropského parlamentu

Dovolte mi, abych v Gvodu podékovala vsem, ktefi uz dlouho pfed touto konferenci nelituji
nadmahy a doslova se sisyfovskym Usilim klesti cestu zendm do politiky a do vefejného Zivota vibec.

Musim otevfené fici, Ze nez jsem zacala pracovat ve Vyboru pro prava Zen a rovné piileZitosti
na pudé Evropského parlamentu, povazovala jsem téma rovnych 3anci za problém, ktery mezi
Zenami a muzi existuje zkrétka proto, ze zde existuji piili rigidnf tradi¢ni vzorce chovéni a celkové je
tu jen mala vile urychlit feseni nad rédmec pomalé evoluce. Vlastné jsem byla dost skepticka a uvazo-
vala jsem podobné jako vétdina lidi, ktefi tento problém zaregistrovali. Zkugenost z Ceské republiky
a z domaci politické scény mou skepsi jesté podporovala.

Pro¢? Ceské spole¢nost dlouhodobé udrzuje né&co, co bych nazvala tradiénim délenim roli,
pii jakém politika zGstava zalezitosti muz a plati v ni muzska pravidla a muzska logika.
Karl Popper v jedné své studii mluvi o davném, prehistorickém ptvodu muzského snému. ,Jeho
duch bloudi tisiciletimi a dodnes nelnavné ,zasedd’ spolu s vazenymi patriarchy v podstaté
v kazdém snémovnim sboruy, at je to britsky nebo ¢esky parlament. V takovém prostiedi je Zena
cizim a exotickym prvkem. Né¢im, co panskou politickou reprezentaci maze doplnit, pfipadné
ozdobit nebo néjak jinak zuslechtit, nemudze v ni viak - v zddném piipadé - se vai vaznosti tvofit
plnohodnotny ¢lének. Zena pojimana jako néco navic je pro politickou scénu zajimavé, avéak Zena
coby jeji identickd ¢ast, je né¢im zvldstnim a podezielym.”

To je pochopitelné z hlediska rovnych pfilezitosti naprosto $patné a je tfeba s tim néco délat.
Mluvim o tom mozna s trochou nadsazky, ale chci tim fici hlavné to, Ze mala Gcast Zzen ve vy33i
politice, a to nejenom u nas, ale obecné v celé Evropské unii, je do jisté miry vysledkem
urditych rozdild v ambicich a v mife sebehodnoceni. Nechci byt vii¢i muzdm nespravedliva,
ale myslim si, Ze to byvaji spise oni, ktefi ¢asto piilis vysoko oceni své vlastni schopnosti a pak zazijf
lkarQv péad. | kdyZ se to tu a tam pfihodi i Zené.

Ceské prostiedi stoji z kulturniho hlediska nékde uprostted mezi zemémi, které tradi¢né Zeny
podceniuji, a staty, ve kterych si zejména béhem poslednich desetileti zeny ziskaly v podstaté
naprosto rovnocenné postaveni s muzi - tedy z hlediska rovnych $anci. Byt uprostied je patrné nasim
geografickym osudem, ale je to zéroven i logické, nebot jsme byli ur¢itou kiizovatkou kultur a zazili
jsme déjinné epochy piné zdsadnich zvratd. Naproti tomu netfeba zapominat na to, Ze pravé
v ¢eském prostedi pUsobila silnd reformni, protestantské a revolu¢ni tradice, kterd pozici zeny a jeji
pistup ke vzdélani posilovala vysoko nad rémec okolnich evropskych zemi. Ceské prostiedi tudiz
vzdy velice silné rezonovalo se vsim, co bylo v Evropé progresivni, a j& jsem pfesvédcena, Ze tento
,duch loci” v ¢eskych zemich zlstavé a ze se problematika rovnych pfilezitosti bude pravé u nés fesit
moudfe, dobfe a rychle.

Velmi ¢asto béhem swych vystoupeni na rtiznych forech dostavém otézku, jak jsou rovné piile-
Zitosti zen a muzG fegeny v dalsich zemich Evropské unie a zda Ceska republika predstavuje primeér
nebo zainy piiklad, ¢ naopak stagnujeme. Odpovéd na to je vzdy obtiznd. Osobné jsem se ped
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dvéma lety s vyborem Zen zlcastnila pracovni cesty do Bulharska, tehdy jesté kandidatské zemé
na vstup do EU. Vysvétlovaly jsme tam mimo jiné vyznam genderové politiky spolecenstvi a Ucasti
7en v politice. A jaky byl piitom vysledek statistik? Zatimco Ceskou republiku v EP zastupuji zeny
ve 20,830%, Bulharky svou zemi haji v poctu 27,78%!

O porzici zen politicek v Evropském parlamentu svéd¢i i daldi ¢isla. Se vstupem Bulharska
a Rumunska do Evropské unie se od 1. ledna 2007 zwysil pocet poslancti na 785, zen je mezi nimi
238, veetng 5 Cedek. Celkovy podil Zen mezi europoslandi je tedy 30,32 %. Prikladem jdou
zndmé severské zemé presahujici 50% podil zen na wkonu poslaneckého mandatu, pfesné 50%
vliv ziskaly Estonky, aviak jsou i zemé, které poslankyné nemaji viibec - napfiklad Kypr a Malta. Zvlastni
piistup mé nase sousedni Polsko. Z 54 poslanct ziskalo mandat pouze sedm zen. S dlsledkem
tohoto se v praxi potykdme pokazdé, je-li projedndvan zékon dopidvajici zendm vice svobody
v rozhodovéni. Nazory nékterych polskych predstavitelti i v EP totiz mnohdy hrani¢i s fanatismem
nedustojnym 21. stoleti.

Jak se postaveni zen v Evropském parlamentu postupné vyviji, to ukazuje pohled do minulosti
i soucasnost. Po prvnich pfimych volbach do parlamentu v roce 1979 ¢inil podil poslankyr 17,5%.
Z dvanacti europoslancd, kteff byli od té doby zvoleni pfedsedou EP, zastévaly zeny tuto funkci pouze
dvakrat. Ale ¢asy se méni. Zeny nyni naleznete na postech stalych parlamentnich vybort, podvybort,
piedsednictvo mé 4 mistopiedsedkyné a 2 kvestorky. Svij velky vyznam ma Vybor pro prava Zen
a rovné piilezitosti EP. Vyjadiuje se ke viem zakon(im, zprdvam a sdélenim EK, které jsou projed-
névany Evropskym parlamentem. Také jeho zasluhou bylo pfijato Usneseni Evropského parlamentu
o rovnosti Zzen a muzt v EU, a vlady ¢lenskych zemi unie by se mély fidit pfijatym Planem pro dosa-
Zeni rovného postaveni muzd a Zen pro obdobi let 2006-2010. Ten nastifiuje Sest prioritnich oblasti
¢innosti EU v oblasti rovného postavent:

- stejnd ekonomickd nezavislost pro zeny a muze

+ sladéni soukromého a profesniho Zivota

- stejné zastoupeni v rozhodovacich procesech

+ odstrariovani vdech forem nésili zalozeného na pohlavi

« podpora rovného postaveni zen a muzt v zahrani¢ni a rozvojové politice

Pro kazdou tuto oblast jsou nasledné stanoveny prioritni cile a ¢innosti. Jednou z nich je Rok
rovnych pfilezitosti pro viechny. Bude jim rok 2010, ktery se stane Evropskym rokem boje
se socidlnim vylou¢enim a chudobou. Velkou prioritou prestizniho charakteru je i zfizeni Evropského
institutu pro rovné postaveni zen a muzd.

Zasadnim pocinem Evropského parlamentu je také kazdoro¢ni tvorba unijniho rozpoctu
s ohledem na genderovou rovnost. | Cesky statni rozpocet pocité s touto prioritou. Na strankach
Ministerstva prace a socidlnich véci je dokonce volné k dispozici publikace vénovana pravidltim
genderového rozpoctovéani. Bohuzel, jak jsem se presvédcila v praxi, ne viichni zastupitelé, at uz
obecni ¢ krajsti, plné chapou vyznam téchto pravidel. Ale to je opét téma mozZnosti a kvality
pfenosu informaci a ochoty nechat se informovat a vzdélavat, ochoty zménit své dosavadni
postoje a néazory, tak jako se postupné méni postoje lidi, s nimiz spole¢né v Evropé Zijeme.

Co se zatim neméni, je my3leni nasi politické reprezentace. V oficialnich vladnich prioritach
¢eského predsednictvi EU v roce 2009 nenajdete ani slovo o genderové rovnosti, byt jeho
hlavnim mottem ma byt Evropa bez bariér. Vlastné mné to ani nepiekvapuje, vzdyt podobné je
na tom u nas i pfijimani pravé probihajictho evropského Roku rovnych piilezitosti pro vsechny.
Na ptdé Evropského parlamentu i v jednotlivych méstech Evropy, ve $kolach i v médiich se o ném
sice feklo mnohé. Naproti tomu ale jeho slavnostni zahgjeni v Ceské republice, zndmé vystoupenim
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Mirka Topolanka, vede k pochybnostem, zda zkuenosti a rady ze zahranici, které si tady vzajemné
vyménime, budou néco platné zendm usilujicim o vstup do specifického svéta nasi doméci politiky.

Jak je patrné z ptedchozich ¢isel, ani Evropsky parlament nemiize v této véci piestat konat. Tvoff
ho jen jedna tfetina zen a dvé tfetiny muzd, coz je sice o néco lepsi vysledek, nez jaky méme v nasi
poslanecké snémovné, ale presto je to mélo, pokud bychom si predstavovali, ze by zeny a muzi méli
byt ve vyssich pozicich evropskych a nérodnich politik zastoupeny pfiblizné ptl na pal.

Mit spolecnost, ve které majf lidé rovné pfilezitosti k tomu néco doséhnout, je néco jiného, nez
spolecnost, ve které budou nastavena technickd a technologické pravidla, kterd prosté zafidi, aby se
zeny a muzi podileli na politice pdl na pdl. To bychom se mohli nakonec dockat toho, Ze nékdo
naiidi, aby bylo ptl na pul véechno! Ale tak to neni. Jde o to mit rovné $ance, mit moznost nékam
jit a néco délat a nenarazet na piekazky, na pfedsudky a rtizné dals$i nesmysly. Je mozné nabid-
nout alternativu, ukézat, ze néco jiného funguije lépe, ale vime, Ze to nelze vnucovat a aroganci tomu
snizovat hodnotu.

Podle mého nejuicinnéjsi zptisob, jak se mohou zeny kdekoliv prosadit, je, aby zeny byly kompe-
tentni a vzdélané. A v politice to plati dvojnasob. Skute¢né jsem presvédcena, ze vzdélani je pro
prosazeni Zeny v politice naprostou prioritou. Pouze vzdélana a informovana Zena je schopna
vnimat a analyzovat vyvoj ve svété a ve spole¢nosti. Takova Zena si i pfes medialni masaz
vytvafi vlastni nazory a vnima dusledky vladnich rozhodnuti. Vzdélana Zena povazuje za napros-
tou prioritu dopfét vzdélni také svym détem, vzdyt to ona vytvaif jejich pohled na Zivot, jejich obcan-
ské postoje a davé jim prostor k volbé politické orientace.

Ne néhodou je pravé celozivotnimu vzdélavéni vénovéna takové pozornost i v Evropském parla-
mentu. MUj postoj k tématu vzdélavani zen se odrézi i ve Zpravé o diskriminaci mladych zen
a divek v oblasti vzdélavani. Zprava je k dispozici ke stazeni v ¢eské i anglické verzi na webovych
strénkéch EP i na strdnkach mych osobnich.

Zijeme v 21. stoleti a i dnes, jak se presvédéujeme, vyvolavaji otazky rovnosti zen a muz
fadu diskuzi a odmitavych postoji. Ani nase moderni spole¢nost doposud nedokazala
pojmout rovnost Zen a muzi jako obecné platny princip. Pfesvédcili jsme se o tom s kolegy-
némi i pfi jednani s predstaviteli EK a EP. Pfestoze v rdmci Evropské unie obecné je genderova
problematika skloriovéana snad v kazdém z dokumentd, ani zde jesté nejsou vsichni politici naklo-
néni myslence ustaveni Dne rovnosti Zen a muzd jako vyznamného dne Evropské unie. Mozna
je to tim, Ze neexistuje ani jeden stat Evropské unie, ve kterém by bylo téma rovnych piileZitosti zcela
vyfeseno.

Zkudenosti ze zemi, kde si uz tento den pfipominajf, vyznivaji v nd$ prospéch. Média zevrubné
informujf o Zivoté muzd a Zen, je dan prostor debatédm ve Skoldch i neformélnim diskusim. A prave
toho bychom chtéli dosdhnout u nas doma a také v evropském méfitku. V tom ndm mohou byt
ndpomocna média, ktera stale Castéji prezentuji genderovou rovnost jinak nez jako rozmar nékolika
blaznivych Zenskych radikdlek. Vazim si kazdé objektivni informace, kterd se dostane na vefejnost
a kterd maze pomoci narusit dosavadni predsudky. Velmi oceriuji prolomeni onoho dosavadniho
mediélniho ticha.

Snad mi déte za pravdu, 7ze dokud nebude rovnost Zen a muzli plnohodnotnou soucasti
naseho kazdodenniho Zivota, je potiebné na tuto skute¢nost upozoriiovat a pfipominat jeji
duasledky. Ty se totiz promitaji i v aktualnich po¢tech a ochoté Zen viibec angaZovat se
ve vefejném Zivote.

Povazuiji proces vyrovnavani 3anci mezi obéma pohlavimi za zélezitost pozvolného vyzravani
spole¢nosti, za néco, co je mozno legislativné zaramovat, ale co se prosadi postupné samo
v disledku toho, Ze rovné 3ance budou pro spole¢nost vyhodnéjsi nez udrzovani predsudkd.
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To je cesta, po niz krai lidskd spole¢nost celd tisicileti. Sance muzl a zen v zemich Evropské unie
a postupné i na celém svété se pozvolna vyrovnavaji. Piflemnym zjisténim je, Ze nenici pfirozenost
obou pohlavi a neposkozuiji vztahy mezi muzi a Zenami. Neni na obzoru ani Div¢i vélka, ani utopicka
vize z Péralova romanu Zemé Zen. Viyrovnavani se déje proto, Ze se otevira prostor lidské kreativité
a omezuji se prekdzky na cesté ke vzdélant.

IVA LANOVA
poradkyné eurokomisare V. Spidly pro otdzky rovnych pfileZitosti zaméstnanosti FU

V otdzce rovnych pfileZitosti chce byt EU pokrokova, a proto patii pravé rovné piilezitosti mezi jejf
hlavni poslani. U7 v Rimské smlouvé z roku 1957 je zakotvena hodnota rovnosti zen a muzd. Ucast
7en v rozhodovacich pozicich v politice a ekonomice je problém pfedevsim eticky, jde o otazku
spravedlivého uspofadani spole¢nosti. Ma& ovsem i ekonomicky rozmér, protoze evropské ekono-
miky si nemohou dovolit pIné nevyuzivat svych lidskych zdrojt, pokud chté&ji celit konkurenci
v soucasném globalizovaném svéte. To nakonec reflektuje i tzv. Lisabonska strategie EU, kterd ma
kromé hlavniho cile - zvy3eni konkurenceschopnosti Evropy - mj. také za cil zvysit zaméstnanost zen
na 60 % do roku 2010.

Evropska politika roku 2007 v ¢islech:

+ zaméstnanost zen je 56,3 %

+ 3/4 pracovnich mist, které byly vytvofeny za poslednich 5 let, byly dany Zendm zeny jsou

tedy motorem evropského rdstu

+ 60 % viech absolvent(l vysokych skol jsou zeny

Pfesto si uvédomujeme, Ze jsou zeny stale znevyhodriovany na trhu prace. Pokud se podivédme
na statistiky z politické oblasti, v Evropské unii existuje jen jedna vlada - Finsko, kde je vice Zen
neZ muzd, a jen tii staty se ve vlade blizi parit¢ (Spanélsko, Svédsko, Francie). Pramér zen
evropskych vlad je 22 %. Primér zen v nérodnich parlamentech Evropy je 23 %. Mame zhruba
12 ¢lenskych statd, kde je stale méné nez 20 % Zen v narodnich parlamentech.

Co se tykd manazerskych pozic v EU - jen 1/3 manazer( je zen, v pfedstavenstvech 50 nejvét-
gich firem je 11 % Zzen, generdlnich feditelek jsou prdmémé 4 %! Je vidét, ze ¢im jdeme vertikalné
vySe, tim méné Zen se prosazuje. Lze z toho usoudit, Ze nevyuzivame veskery lidsky kapital, kdyz
60 % absolventt vysokych skol jsou zeny.

Nejdlezit&jsi priciny, pro¢ se tak déje, jsou tyto:

- Horizontdlni segregace (Zeny jsou koncentrovany pouze v uréitych sektorech.

Ty jsou tradicné méné hodnoceny finan¢né i spolecensky.)

- VertikdIni segregace (Cim vy$e v hierarchii postupujeme, tim méné Zen nalézéme.)

+ Genderové stereotypy (Vzorce vnimdani pfejaté z rodiny, vychovy, z kultury, z médit.)

+ Nedostate¢né moznosti slouceni profesniho a soukromého Zivota

Co proti tomu mézeme délat:

+ umoznit Zendm volbu a vytvéfet ji moZnosti

+ zapojit muze

- prosazovat politiku slou¢eni soukromého a profesniho Zivota



- pozadovat stejné rozdéleni domaécich a rodinnych povinnosti mezi muze a Zeny

- propagovat nové modely leadershipu

- vyuzit nového genderového institutu

Podle poslednich vyzkumt v otézce prace na polovi¢ni Uvazek - vyuziva ji v EU jen 33 % Zen
a jen 7 % muzd. Zeng, kterd pracuje na plny tvazek, zaberou doméci prace 24 hodin tydng, muzi
ale jen 7 hodin, Zené pracujici na polovi¢ni Gvazek zabere péce o domacnost 35 hodin tydné,
muZi jen 7 hodin. Nerovnovéha rozdéleni rodinnych a domacich povinnosti je ziejma
a znesnadriuje Zenam cestu vy3e v hierarchii. KdyZ se ale mezi ob¢any EU provadél vyzkum, zda
by radi vidéli zeny v parlamentech EU - 72 % obc¢an(i odpovédélo souhlasné.

Evropskd komise tedy vydala strategicky pétilety plan a zaslala jej ¢lenskym stétdim, a ti potvrdili
tzv. Pakt pro rovnost. Ma vytvofit novou evropskou sit na podporu Zen pfi prosazovéani do rozho-
dovacich pozic. Legislativné EU vydala dokumenty o rovnosti odménovani, o matefské a rodicovské,
o pfistupu na pracovni trh (zékaz jakékoli i nepfimé diskriminace). Zalozila také organ Equality
bodies (EB), ktery jakoZto nezdvisly orgdn poméhéa piipadnym obétem diskriminaci a mlze obéti
i zastupovat. Kazdy ¢lensky stdt ma povinnost EB zfidit.

Klicova legislativni akce pro prosazovani rovnosti zen a muzd, kterd je pfed ndmi, je modernizace
matefské a rodiovské dovolené. Zabyvame se otazkou, zda na evropské drovni - i v souvislosti
s demografickym vyvojem - zfidit otcovskou ¢&i pecovatelskou dovolenou.

Co do afirmativnich akci, v zakladajicich smlouvach EU moznost zavadét kvaty neni. Ty mohou
byt zavadény jen na Urovni stétu a to jesté ne automaticky. Z praxe je vysoce postavené zeny v EU
doporuéuji.

Dulezitou moznosti, jak podpofit vstup Zen do rozhodovacich pozic, je ukéazka konkrétnich
dobrych pfiklad(i, co Zzeny mohou ekonomice i politice pfinést. Madme studie, které dokazujf,
7e &m vice Zen je v manazerskych postech, tim lepsi jsou finan¢ni vysledky firmy. Kdyz i politické
strany uvidi, Ze zeny mohou pfinaset hlasy, za¢nou je zaclefiovat. | muzi, ktefi méli dosud monopol
na rozhodovéni, diky t¢mto dobrym piikladtim zméni nazor. Zacit ale musime slou¢enim profesniho
a rodinného Zivota.

ANNA CURDOVA
poslankyné, delegdtka Rady Evropy

Nejprve mi dovolte, abych podékovala Foru 50 9% za usporadani této konference i za piilezitost
vystoupit. Do této chvile zde zaznélo mnoho, na co by se dalo reagovat. Jde napfiklad o Evropsky
rok rovnych pfilezitosti pro viechny, ze kterého nam v Ceské republice gender tpIné zmizel,
protoze jsme rovné piilezitosti vztahli k Uplné jinym tématlim a vibec nepfedpoklédddme, ze se
otdzka télesné postizenych, romské problematika a problematika nérodnostnich mensin prvoplé-
noveé tyka hlavné muzd a Zen, protoze i n&jakym zplisobem postizeni lidé nebo lidé z narodnostnich
mensin atd. jsou budto muzi nebo zeny. | romska zena mé urcité daleko vice problému nezli romsky
muz nebo muz z jiného etnika. Také zde zaznélo, Ze v rdmci evropského predsednictvi, na které
se momentalné pfipravujeme, nemame Zadné téma, které by zohlediiovalo rovnost pfilezi-
tosti. Neni tam ani téma, které by zohledriovalo lidskopravni otazky ¢i néjaké socidlni téma. Tyto
otazky se ndm pomémeé dobfe dafi otevirat ve Vyboru pro evropské zélezitosti Parlamentu CR, ale
myslim si, Ze do témat evropského predsednictvi zahmuty nebudou. Kdyz jsem se na lidskopravni
témata v rdmci evropského predsednictvi dotazovala pana mistopiedsedy vlady, sdélil mi, Zze bychom
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tam mohli dat tfeba oslavu padeséatého vyro¢i okupace Tibetu, a tim méla byt mé touha po lidsko-
pravnim tématu naplnéna.

Nékolikrat zde zaznélo, Ze politika rovnych pifilezitosti Zen a muzd je béh na dlouhou trat. J& jsem
na tu trat vybéhla v roce 2005 a jsem rada, Ze je tady Sonja Lokar, kterd na tu trat vybéhla jesté
0 néco dfive a na nékterych Usecich jsme tuto trat bézely spolu. Pamatuje i moje zacatky v politice
na riznych seminafich, které se tenkrat pofadaly v rdmci Evropského féra pro rozvoj a demokracii.

Dovolte mi néco fici k Parlamentnimu shroméazdéni Rady Evropy, jeho? jsem jiz paty rok
¢lenkou a kde pracuji kromé jiného i ve Vyboru pro rovné piileZitosti Zen a muzd. Je to vybor,
ktery na drovni Parlamentniho shromazdéni prosadila Evropska skupina evropskych socialistd.
Mohu fici, ze byl tento vybor pomérné dlouhou dobu jen trpén, ale béhem uplynulych sedmi let
zacal dosahovat pomeérné dobrych vysledkd. Diky nému se i v rdmci Parlamentniho shromézdént,
byt si to néktefi nechtéji pfiznat, méni politicky diskurz na toto téma. Prala bych nékterym ¢eskym
konzervativnim politiktim, aby sly3eli konzervativce z Portugalska obhajovat zastoupenf Zzen na kandi-
datufe do Evropského soudu pro lidska prava, coz je jeden z dil¢ich krokd, ktery se Parlamentnimu
vyboru pro rovné piilezitosti povedl. Od roku 2004 také plati nafizeni, Zze zddna z narodnich
delegaci, kterd je zvolena do Parlamentniho shromazdéni nesmi byt jednopohlavni. (Zastupce
v Parlamentnim shromazdéni totiz voli nédrodni parlamenty.) To znamend, Ze jakdkoli narodni
delegace nesmi byt slozena jen z muzd, anebo jen z zen. Pokud neni v delegaci alespori jeden
zastupce opacného pohlavi, tak neméa delegace pravo v Parlamentnim shromazdéni plsobit
a nema pravo v ném ani hlasovat. Stalo se jiz n&kolikrat, ze byly tyto kandidatky vraceny. Nebyly
uznany napiiklad Irsku, které zvolilo vwlu¢né muzskou delegaci s tim, ze v Narodnim parlamentu
nemd zeny, a tudiz si ptélo, aby byla uc¢inéna vyjimka.

Ukazuje se, Ze je toto opatfeni Gspé&sné a opacné pohlavi je vzdy v pomémém zastoupen.
Podobné doporuceni plati i pii volbé soudcti do Evropského soudu pro lidska prava, protoze
soudce tohoto Evropského soudu voli opét Parlamentni shromazdéni. | tady plati Gzus, Ze ze tif
kandidatu, jejichz kandidatku zemé posild do Parlamentniho shromazdéni, musi byt vzdy dva opac-
ného pohlavi a titeti, ktery spliiuje podminky, je jiz na uvazeni dané zemé. Letos se poprvé stalo,
Ze byla ¢lenské zemi, a to Malté, Parlamentnim shromazdénim vracena kandidatura, protoze Malta
i po témeéf ro¢nim hledani tvrdila, Ze v jejich zemi nenf ani jedna jedina schopna Zena, kterd by se
mohla stat evropskou soudkyni pro lidska prava. Vsechny kandidatury nakonec posuzuje vybor
Parlamentniho shroméazdént, a ten soucasné ¢ini i doporucenti. Byla jsem svédkyni toho, jak bylo
v rédmci jednotlivych frakci doporu¢eno, aby byla zvolena Zena, protoze by se mohlo stat, ze by
Evropsky soud pro lidska préva co se ty¢e poctu soudkyr a soudcll nebyl vybalancovén.

Viyboru pro rovné piilezitosti Zen a muzl Parlamentniho shromazdéni Rady Evropy se zéro-
veri poprvé povedlo do jedné zpravy prosadit datum, do kterého by mélo dojit k ur¢itym vybalan-
covanym moznostem zen a muzl v rozhodovacich procesech. Sice je to datum hodné vzdalené,
jednd se o rok 2016, ale i to je velky Uspéch. Skute¢nost, ze se nékde takové datum prosadi, bude
ur¢itym zpsobem nutit jednotlivé ¢lenské zemé, aby k problematice rovnych piilezitosti pfistupovaly
vazné. Mélo by to také zplsobit, ze by se o rovnych piilezitostech diskutovalo nejen v rdmci Parla-
mentniho shromazdéni a pfijimala se doporucenti, kterd by byla bréna vazné. Také by s timto datem
mély pocitat nejen narodni parlamenty, ale i ti, ktefi zodpovidaji na ministerstvech zahranici za reali-
zaci doporuceni Rady Evropy. Ti by je méli promitnout do politik jednotlivych ministerstev.

Co se tykd prace vyboru, projednavé se sirokd skala témat. Zobrazuji samoziejmé i to, jakym
zplisobem je Parlamentni shromézdéni Rady Evropy tvofeno. Je to jedna z nejstardich evropskych
instituci, existuje jiz od roku 1948, a zpocatku do ni vstupovaly zemé, které byly na zdpad od nasich
hranic. Zemé byvalého postkomunistického bloku do Parlamentniho shromazdéni vstupovaly az v 90.
letech po spinéni urcitych kritérif demokratického vyvoje, které si Parlamentni shromazdéni a Rada
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Evropy velice pifsné hlida. Pfijiméni ¢lenskych zemi neni v této chvili jesté ukonceno a posledni ¢len-
skou zem!i, kterd vstupovala, bylo Monako. Nicméné i tam se objevily urcité problémy, protoze Monako
jako monarchie nemuze garantovat nékteré demokratické standardy, jaké Rada Evropy pozaduje.

Od sloZeni jednotlivych zemi se tedy odviji témata, které Vybor pro rovné piilezitosti Zen a muzt
v Parlamentnim shromézdéni projednévd. Jsou to napfiklad otézky integrace imigrantek do spole¢-
nosti, coz se v této chvili daleko vice tykd zemf na zdpad od nasich hranic. J& jsem se teprve v Parla-
mentnim shromazdéni poprvé setkala s problematikou vynucenych snatkd, kdyz se hovofilo
0 nucené prostituci a o obchodu s lidmi. Déle se projednavé tematika, kterd je v této chvili hodné
spojena s Evropskou unii, to jest postaveni Zen na trhu prace a vnimani genderové problematiky
jako socialné-ekonomického tématu. Myslim si, Ze to je jedno z nejdulezitéjsich témat, o kterém
by se mélo hovotit, protoze pokud genderovou problematiku, rovnost pfilezitosti zen a muzd,
nezaéneme vnimat pravé ze socialné-ekonomického pohledu a bude sméfovana jenom
k tomu, jak prosadit vice Zen do politiky, byt to povaZuji za nesmirné dulezité, tak si mizeme
vyrobit obrovsky socio-ekonomicky problém. Za¢neme-li ale o této problematice hovorit
z ekonomického hlediska a pracovat s ¢isly a fakty, potom i néktefi rozumné uvazujici ekono-
mové a politikové budou tyto problémy vnimat. J& sama jsem autorkou dvou zprav pro Parla-
mentni shromazdéni. Jedna se tyka genderového rozpottovani, kde i Ceska republika v minulém
obdobi dosahla urcitych Gspéchi, ackoliv jen na bazi metodické. Déle jsem autorkou zprévy, kteréd se
tykd postaveni a diskriminace Zen na trhu prace. To je také jedna z véci, kterou se zabyvéa nas vybor.

Daléim tématem, o kterém se v Ceské republice opét piflis nemluvi, je obchodovani s lidmi.
Pro tuto problematiku je zfizen zvlastni podvybor, ktery se v této chvili zaméfuje hlavné na zpraco-
vani nové evropské konvence proti obchodu s lidmi. Parlamentni shromézdéni Rady Evropy ma
daleko piisngjsi a tvrdsi normy postihu, eventudlné i ochrany obéti obchodu s lidmi, nez jaké byly
navrhovény Evropskou komisi. Existuji zde tedy drobné nuance, byt oba dva vybory - jak Vybor
pro prava zen Evropského parlamentu, tak Viybor pro rovné piflezitosti zen a muzd Parlamentniho
shromézdéni samoziejmé velice Uzce kooperuji. Aby doslo k jednotnému postupu obou vyborti
u urcitych témat, schazi se pfedsedkyné obou vybort a doladuiji feseni nékterych otazek. Nékterd
témata jsou pro Ceskou republiku naprosto vzdalena. Napfiklad naposledy fedena tzv. feminocida
neboli vyvrazdovani Zen z oblasti Mexika a Guatemaly.

Je tedy patmé, Ze zabér prace vyboru je velmi iroky. Dostdvame se i mimo hranice Evropské
unie a Evropy jako takové. V dubnu leto3niho roku probihala v Parlamentnim shromazdéni velka
debata o vztahu demokracie a lidskych prav ve 48 ¢lenskych zemich. Také byl poprvé vyzvan Vybor
pro rovné prileZitosti Zen a muzl, aby udélal tzv. oponentskou zpravu ke zpravé, kterou
predkladal Parlamentnimu shromazdéni Politicky vybor. Byla jsem jeho zpravodajkou a dosli
jsme k neveselym zavériim.

V roce 1994 se pfipravovala celosvétova konference o zenéch, kteréd se uskute¢nila v roce 1995
a skoncila pfijetim tzv. Pekingské platformy. V rdmci této piipravy promluvil i byvaly generéini
tajemnik Parlamentniho shromazdéni a identifikoval oblasti, ve kterych je jesté nerovny pfistup
k Zenam, eventualné zde neni rovnost pfilezitosti. A identifikoval tyto hlavni problémy: nasili
na Zenach, rozhodovaci procesy a obchod s lidmi. My jsem po dvou letech dospéli k tomu,
ze sice doslo k urcitému pozitivnimu posunu a nékteré otazky jsou jiz fedeny, aviak i po 12 letech
jsme identifikovali tfi stejné oblasti. Zavére¢na zpréva obsahuje i doporuéeni, aby vsechny
¢lenské staty Rady Evropy do roku 2016 zajistili rovné zastoupeni Zen a muza v rozhodo-
vacich procesech. J& doufdm, Ze to nebude az v roce 2016, ale o néco dfive, a ze ten béh
na dlouhou trat trochu zkrdtime. Zavisi to nejen na pfistupu muzd, ale také na tom, jak my zeny
budeme schopné spolupracovat, jak budeme schopné tyto otézky predstavovat vefejnosti a jak
budeme schopné tlacit tuto problematiku dopfedu.
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2. EXISTUJICi UPRAVY POZITIVNICH NASTROJU
V EVROPSKYCH ZEMICH A ZKUSENOST JAR

GENDEROVE KVOTY - VYSLEDKY A VYZVY

LENITA FREIDENVALL
Stockholmskd univerzita, Svédsko

Poslednich pé&t let probiha na Stockholmské univerzité ve Svédsku vyzkumny projekt na téma
Koty - kli¢ ke kvalité?”, financovany Svédskou vyzkumnou radou. Jedna se o prvni projekt porovna-
vajici systémy kvot ve svéte.

Tento projekt se snazi:

- mapovat viechny zemé a politické strany, kterym byly pfedstaveny genderové kvéty

- vyhotovovat typologie systém( kvot

- pfipravovat teoretické modely pro aplikaci za pomoci analyzy rozsiteni genderovych kvét

- vytvaii webové stranky www.quotaproject.org

Projekt vykazal tyto hlavni vysledky zavedent kvot:

Existujf rzné typy kvot:

1) Kvéty se lisi dle toho, zda jsou povinné a jak se uziji

- legislativni kvéty (stanovené ve volebnim nebo Ustavnim pravu)

- dobrovolné kvéty stran (ve stanovéch politickych stran)

- kvoty v kandidatuie (pocet Zen na kandidatce)
- vyhrazend kffesla (urcity pocet parlamentnich kfesel je vyhrazen pro zeny)

2) Kuvéty se lisi dle toho, na jaké Grovni naborového procesu

a na jaké drovni se v institucich pouziji

1. aspiracni droveri (,All women short list" - seznam sklédajici se pouze z Zzen)

2. kandiddtskd droveri (zipové metoda)

3. zvoleni politici /politicky (vyhrazend kiesla)

Prizkum zietelné prokazal, Zze jsou kvoty obwyklé v tzv. postkonfliktnich zemich (Latinska
Amerika, Afrika, Stfedni VWchod apod.) a méné obwyklé v liberdlnich ,zdpadnich” demokraciich.
Moznou piicinou je snadnéjsi zavadéni kvét v systému, kde se demokracie teprve buduje a vytvé-
feji se nové zékony.

Zaznamenali jsme rychlé rozsiteni kvot:

+ 15 zemi s Ustavnimi a 42 zemi s volebnimi kvdtami

+ 69 zemi s dobrovolnymi kvotami stran
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PREHLED ZEMi A TYPY KVOT

Tabulka ukazuje zastoupeni zen v parlamentu v jednotlivych zemich,
typ kvot které ne/jsou zavedeny a volebni systém?.

Zemé Zastoupeni Zen v % Typ kvoty Volebni systém
(volby)
1. Rwanda 48,8 (2003) legislativni kvoty PR
2. Svédsko 473 (2006) vnitrostranické kvoty PR
3. Finsko 42,0 (2007) nema PR
4. Kostarika 38,6 (2006) legislativni kvoty PR
5. Norsko 37,9 (2005) vnitrostranické kvoty PR
6. Dénsko 36,9 (2005) nema PR
7. Nizozemi 36,7 (2006) vnitrostranické kvoty PR
8. Kuba 36,0 (2003) nema TRS
9. Spanélsko | 36,0 (2004) legislativni kvoty PR
10.Argentina 350 (2005) legislativni kvoty PR

Z vysledkl plyne, ze se kvéty rozsifily celosvétové. Vysokéd zastoupenost Zzen v politice je

v severskych (Finsko, Svédsko) a v postkonfliktnich zemich (Rwanda, Kostarika). Politicka
reprezentace Zen je pfitom celosvétové v priiméru jen na 17,7%°.

V severskych zemich je vysokd zastoupenost zen v parlamentu od roku 1906, kdy bylo ve Finsku

zavedeno vieobecné volebni pravo. Do sedmdesétych let bylo Finsko na nejvyssi pfi¢ce v poctu
zastoupenych zen, pak nésledovalo Norsko do let devadesatych a do roku 2005 Svédsko, které nyni
piedbéhla Rwanda. Z konkrétni praxe - napt. Svédsko zavedlo systém dobrovolnych kvét stran. Vysled-
kem bylo, Ze tfi ze sedmi politickych stran na pfelomu osmdesétych a devadesétych let zavedly kvoty.
V té dobé jiz bylo zastoupeni zen v politice 35 %.

PRIKLADY ZAVADENI KVOT

Porovnejme zastoupeni zen pied a po uplatnéni kvét:

Francie 1990: 6,9 % 2002: 122 %
Kostarika 1990: 15,8 % 2006: 38,6 %
Argentina 1999: 6,3 % 2005: 35,0 %

Ve Francii byly kvoty piijaty jiz v roce 1982, ale néasledné byly zavrzeny a poté znovu obnoveny,

ale jiz ne pod ndzvem ,kvéty". Na pitkladu francouzského volebniho systému (dvoukolovy vétsinovy

5 Volebni systém pomérmého zastoupeni (PR - Proportional representation), dvoukolovy vétsinovy
(TRS Two-round system)
6 vizwww.ipu.org
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systém) vidime, Ze pro zastoupeni Zen je vyhodnéjsi systém pomérného zastoupeni (PR).
Francie zavedla kandidatské kvoty (Zékon o parité 1999, 2000), strany mély ptedstavit 50 %
muzskych a 50 % zenskych kandidatek ze vsech volebnich okrsk(i pro nérodni volby. Za nesplnéni
kvot byly finan¢ni sankce.

Skute¢nost ale ukdzala, ze systém nebyl nastaven efektivné - bylo zvoleno pouze 18 % Zen
a muzi byli nadéle vybirani do tzv. ,bezpecnych kiesel”. Kvoty dodrzovaly pouze malé politické strany,
které si nemohly sankce dovolit, kdezto velké strany na finanéni sankce nebraly ohled.

Na Kostarice byl systtm kvét v kandidatufe zdokonalen, seznam kandidatli strany musel
obsahovat minimalné 40 % Zen a to na zvolitelnych pozicich. Pfi nesplnéni mél volebni soud pravo
seznam preorganizovat.

Argentina, jez mé& podobny systém jako Kostarika (volebni systém PR, kvoty v kandidature,
minimum 30 % Zen, sankce - volebni soud mé pravo seznam pfeskupit), mé navic pfisné
regulovano umisténi - pokud je na prvnim misté zvolen muz, na druhém je Zena; na kazdé dva muze
musi byt zvolena alespori jedna Zena.

IDENTIFIKOVANE PROBLEMY A ZPUSOBY, JAK SE S NIMI VYPORADAT

Zaznamenali jsme problémy s implementaci kvot tam, kde nejsou zadné pozadavky na umis-
t&ni Zen a nejsou zavedeny 7adné nebo jen malé sankce za nedodrzeni. Také v piipadé, kdyz chybi
podpora na zékladni trovni. Proto navrhujeme tyto strategie, které vyznamné posili systémy kvot:

Dvojité podminky kvétovych zékon - pomémé zastoupeni i procentudlni umisténi
na kandidétni listiné

Silné sankce za nedodrzeni - pravo volebnich soudd na odmitnuti seznamu navrzenych
kandidatd volebnf strany a/nebo na podstatnou redukci kandidatd podporovanych stranou

Dvojita strategie (nahoru/dold + zespoda nahoru)

Spoluprdce mezi stranami, spojeni mezi aktivisty strany a Zenskymi organizacemi, napojenf
na vedoudi ¢initele strany ¢ na vedouci politické ¢initele.

Priklady uplatnéni riznych typl zékonnych kvét naleznete na www.quotaproject.org
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ZENY V PARLAMENTU VELKE BRITANIE

JANET VEITCH
vyznacnd predstavitelka britského Zenského hnuti, Velkd Britdnie

HISTORIE ZEN V BRITSKE POLITICE

Do roku 1832 mélo hlasovaci prévo pouze 20 % dospélych muzd a voleni mohli byt pouze
muzi. Vvoj Zenské politické reprezentace zacin ale az ve 20. stoleti. V roce 1867 sice probéhly prvni
diskuze na téma Zenského volebniho préva, ale pfelom pfisel az v roce 1918, kdy obdrzely zeny
star3i 30-ti let volebni pravo a mohly byt zvoleny do britského parlamentu. Dalsi vyvoj byl

rychly:
1919 - 1923 prvni tfi Zzeny se staly ¢lenkami parlamentu
1924 - se stala prvni Zena ministryni
1928 - zeny uz od 21 let obdrzely pravo volit (stejné jako do té doby pouze muzi)

Po mnoho let byl do parlamentu volen jen nizky pocet zen - mezi 1-6 %. V roce 1997 bylo
zvoleno do parlamentu rekordnich 120 Zen, coz je skok na 19,8 %.

MEZINARODN{ KONTEXT

V soucasnosti devét z deseti ¢lent narodnich parlamentd napfi¢ celym svétem jsou muzi.

Zeny utvafejici legislativu ve vice nez minimalnim tj. tfetinovém mnoZzstvi jsou pouze v n&kolika
mélo statech. Statistiky zpracované organizaci Inter-Parlamentni Unie (IPU) uvadi, ze pouze 22 zemi
zavedlo genderové kvoty pii vybéru kandidatd/-tek pro zvoleni a 51 stran je vyuzilo pro zvoleni
na vnitrostranické posty.

Celosvétova klasifikace 2007

Zemé Volby Kresla Pocet 7en % Zen
Rwanda 2003 80 39 48,8
Svédsko 2006 349 165 473
Finsko 2007 200 84 420
Dominikénska rep. 2006 178 35 19,7
UK 2005 646 127 19,7
Trinidad and Tobago 2002 36 7 19,4
Guinea 2002 114 22 19,3
Slovensko 2006 150 29 19,3
Ceska republika 2006 200 3] 15,5
Slovinsko 2004 90 11 12,2
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CO SE ZMENILO V POLITICKEM SLOVA SMYSLU?

Teoreticky je volebni systém genderové neutrdini, ale v praxi vime, Ze vdechny systémy upted-
nostiuji muze. Hlavni impuls v UK piisel od Zen z Labour Party, coZ je strana nejvice spojovana
s feminismem. Ty pomohly ustanovit komisi pro rovné pfilezitosti podporovanou vladou,
uzékonit prava na rovnopravnost Zen - Equal Pay Act 1970, schvélit zakon proti diskriminaci
na zakladé pohlavi v r. 1975. Dohlizi také na rovnopravnost v legislativé i v individualnich pfipadech
a podporuji zeny, kde existuje podezieni, ze jsou nebo byly diskriminovény. Diky nim se rovnéz
schvaluji zakony na podporu rovnopravnosti.

Pravé v UK se stala prvni Zena predsedkyni vlady - Margaret Thatcherova. Bohuzel byla z téch
7en, které zastavaly nazor, ze kdyz to dokézala ona, mohou to dokdzat i ostatni Zeny bez pomoci
druhych. Na systému podle ni nebylo nic $patného a neni tfeba nic ménit. Fakt, Ze ji mohla v jejt
cesté napomoci skutec¢nost, Ze je manzelkou milionafe, nebrala v potaz.

HLAVNi PREKAZKY

Mezi nézory politikd stéle prevazuji podobné témto: ,lidé nesou zeny nelibé, nechtéji hloupou
zenu misto inteligentniho muze”. Volebni obvody by mély vybirat, ale z péti Zen, tak ziskaji opravdo-
vou moznost vybéru a nakonec budou mit kvalitni kandidatku.

V médiich UK dominuji muzi; 85 % reportér(i politickych udalosti jsou muzi, dale 83 % novi-
natll reportujicich o udalostech v politice, 78 % reportérd denniho tisku, 82 % reportérd ekono-
mickych udéalosti. Mezi hlavnimi medialnimi postavami na poli politiky rovnéz dominuji muzi - 91 %
ze vsech politikd, o kterych se pise, 82 % mluveich’.

Dal3i vystopované piekazky:

vybudovana pfevaha muzi

muZi v tzv. bezpe¢nych kieslech nebo ¢ekajici na bezpe¢na kiesla
vybérové mechanismy volebnich obvodi

nesocialni pracovni doba odstrasujici Zeny

pokracujici diskriminace

ne vSechny strany podporuji pozitivni akce nebo vyuZiti prav

ZAKLADNi NASTROJE KE ZMENE

Zeny piisly s myslenkou vyhotoveni Seznamu ,uz$iho vybéru” skladajiciho se pouze z Zen
(All women short list). Na ur¢itou pozici pak mohla byt zvolena pouze kandidétka z tohoto
seznamu.

Volebni procedura totiz dosud zvyhodrovala tzv. ,old boys network” tj. vzajemné muzské
spojenectvi (tzv. panské kluby). Aktivisté strany byli zejména muzi a muzi - potencidlni kandidéti
byli ostatnimi muzi podporovéni. Stejné podpory se zendm nikdy nedostévalo a mély pramalou 3anci
na zvoleni mezi muze. Seznam byl vytvofen proto, Ze pfestoze mély Zeny stejnou nebo dokonce
lepsi kvalifikaci nez muzi, nebyly vybirany na kandidatku.

7 In Margaret Gallagher: Who Makes the News, Global Report, 2005.
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Dlvody muzl proti volbé Zeny byly rGzné- zeny se podle nich musi starat o doméacnost,
kandidatka mlze otéhotnét. Mysleli, ze voli¢am v ,jejich” volebnim obvodu by se to nelibilo
(pfestoze to prlzkum nepotvrdil). Mysleli si, ze zvolenim muze ziskaji i jeho manzelku (dva
za cenu jednoho, nazor razi muz). Lokalni strany byly ovldadany muzi a ti pak méli prioritni
postaveni pro ,bezpecna kiesla”.

Zeny musely manévrovat a ziskat nejen podporu nejvyssich stranickych ¢lenek, ale
i podporu muzl pro schvéleni. Bylo dllezité, aby zeny kandidovaly na polovinu uvolnénych
kiesel a zejména na polovinu ,bezpec¢nych” kiesel.

Jako vysledek toho byla mezi lety 1993-96 polovina kiesel, které ziskala Labour Party
v parlamentu, a polovina tzv. bezpe¢nych kfesel, ur¢ena pouze Zenskym kandidatkam. Clenové
mistnich stran stadle mohli rozhodnout, ktery kandidat/-ka do parlamentu usedne na kfeslo,
ale ,uzsi vybér" v téchto volebnich obvodech byl z zen.

Velmi dulezitd byla v této véci pomoc organizace Emily’s list®. Jeji zdkladni myslenkou je
podpora Zen, které chtéji kandidovat. Ta zprostiedkovala i finan¢ni pomoc pro zeny-kandidatky;
v letech 1993-1997 sedmdeséti Zenam uvolnila néco pfes 40 000 liber. 26 z nich bylo
nasledné vybrdno a 14 zvoleno. Tyto finance pokryly napt. néklady na hlidani déti, skolent,
cestovné, propagaci apod.

Dalsf strategii byl Prizkum vefejného minéni rozdéleny dle pohlavi - nutnost provadét
priizkum nazor muzC a zen oddélené. Takové pravidelné prizkumy pomohly zjistit to, co si
obé ¢asti vefejnosti mysli a koho budou pravdépodobné volit. Bylo zjisténo, ze vefejnost pfi
volbach neupfednostiiuje muze ani Zeny. Pfi vytvaieni kandidatky jsou tedy na vyhodné
pozice navrhovani muZi neopravnéné.

Prazkum voli¢ského minéni z roku 1997 navic ukézal, ze podpora stran u muz(l a zen neni
stejnd. Bylo jasné, 7e pokud chce byt strana zvolena, musi se zatraktivnit i pro Zeny. Zeny
ve strané tak ziskaly ddvod, aby se mohly vice zaméfit na potieby zen. Kli¢ovym argumentem
stran pro tematizaci Zzenské otazky bylo ale vyhodnéjsi postaveni u voli¢l - ne Zenska préva
a demokracie, pouze fakt, ze se stanou vice volitelnymi. Tento fakt napomohl Labour Party
tfikrdt za sebou vyhrat volby. V UK nenf obvyklé, aby jedna strana vyhréla volby tfikrat za sebou.
Lze se domnivat, Ze se tak stalo ¢aste¢né diky feminizaci strany.

Zeny se také samostatné organizovaly - vznikl ,Zensky vybor” v Labour party, kde se mohly
tyto otdzky diskutovat. Pfestoze je velmi dllezité spolupracovat s muzi, nékdy je dullezité
pracovat samostatné a identifikovat, co je klicové.

Britské Zeny také ziskaly podporu odborl - napojily se na vsechny spojence a vyvinuly
velky politicky tlak, aby napomohly ostatnim zendm prosadit se.

Vée samoziejmé sméfovalo k povoleni pozitivnich néstroj, ke zménam v legislativé ve
prospéch 7en ve vladé. Zeny vyuzily své pfitomnosti v parlamentu k tomu, aby zménily
zakon a zjednodusily jinym Zendm vstup do politiky. Zakon o diskriminaci dle pohlavi
(2002) umoznil politickym strandm dobrovolné zavést pozitivni akce pro snizeni nerovnosti
v zastoupeni Zen a muzQ. Tento zékon vyprsi na konci roku 2015. Fakt, Ze je zdkon jen
na dobu ur¢itou, zpUsobil, ze ho muzi Iépe pfijali.

8  viz www.emilyslist.org
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ALTERNATIVNI METODY PRO ZAPOJENI ZEN

- Zipping - ,zipova metoda”

Ve vice¢lennych obvodech, kde zvoleni zévisi na zafazeni na hlasovacim listku, je umisténi

zenskych kandidatek na listing regulovéno tak, Ze na listiné je uveden stfidavé muz a zena. Vime

totiz, Ze zalezi na tom, v jakém pofadi jsou kandidati umisténi.

- Twinning - ,parovani”

Vybér dvou volebnich obvodt s podobnymi $ancemi na vyhru s naslednym navrzenim zeny

a muze. Podminkou je, ze obvod musi byt ,vyhratelny”. Zjistili jsme totiz, ze Zeny ziskavaji jen

,nevyhratelnd” kfesla.

Pro volby do nového parlamentu Labouristé pouzivali tuto politiku ,parovych volebnich obvodd”
a vybirali jednoho muZe a jednu Zenu do kazdého paru kiesel. V prvnim vybéru Zeny reprezentovaly
37 % ve Skotském parlamentu a 40 % v jeho weldské obdobé.

Shriime zdvérem mnohé osvédéené metody pro zapojeni Zzen do politiky ve Velké Britanii.

Strany, které zavedly kvéty, maji velikou vyhodu, ale je tieba, aby se Zeny samy ujaly
vedeni. Je nutné, aby se Zeny samostatné ve strané organizovaly. Zeny z jednotlivych stran, odbort,
NGO, akademif a medif by si mély byt spojenkynémi a mély by hledat spojence i mezi muzi. Je
potieba analyzovat a zménit mechanismy voleb, které jsou piny zaujatosti a funguji ve prospéch
muz(. Zeny také pottebuji prostfedky, aby se mohly dostat do politiky.

Je vsak jasné, ze diky zendm mé politika lepsi povést. Politici jsou podle priizkumd v UK stéle
méné populdmimi lidmi. Vétsi zastoupeni zen v urcité strané je kladné piijimano volidi, je to
signal, ze strany vice pecuji o své volebni obvody a méné se staraji o kariéru svych lidi
a vlastni blaho.

PODPORA ZEN V LEVICOVYCH POLITICKYCH STRANACH V NEMECKU

HEIKO KOSEL
poslanec Saského zemského snému, Némecko

MUzete si polozit otdzku, pro¢ je zde i piispévek muze a zda je nazor muze vibec dulezity.
J& jsem o tom presvédcen. Chci vés totiz informovat o tom, jak funguje podpora Zen ve vstupu
do politiky v mé levicové strané v Némecku.

My méme v némecké Ustavé jasné uréenou rovnoprdvnost viech ob¢anli a mdme zde také
ustanoven boj proti diskriminaci. Ve volebnim zakoné ale chybi jasny paragraf, ktery by napi.
uréoval, Ze maji politické strany na svych listinach dat prostor uréitému procentu Zen, mladych
lidi ¢i rGznych diskriminovanych mensin. Némecko pfitom neni postkomunisticky stét. Podle
mého nazoru to tedy neni problém byvalého Vychodniho bloku, ale je to problém celoevropsky
a celosvétovy. Povinnost ze zakona tedy chybi, pak je to tedy otazka jednotlivych politickych
stran. Ty ve svych stanovach musi ur¢it, zda budou mit Zeny v rdmci strany néjakou vlastni
strukturu ¢&i Zenské forum nebo jiné mechanismy.
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V nasich stranickych stanovach ale mame paragraf s ndzvem Rovnopravnost a demokracie
pohlavi. Ten zni: ,Zdkladnim principem politického pisobeni strany je podpora rovnoprdvnosti ¢lend
a zamezeni jakémukoliv druhu diskriminace. VSichni ¢lenové strany by méli rozhodné potirat kaZzdou
primou ¢i nepiimou diskriminaci a stejné tak i vyclenéni. Predstavenstva strany a oblastni sdruzeni
maji obzvldst brénit prava socidlnich, etnickych a kulturnich mensin, zejména prdvo na sebeurceni.
Podporovat by se méla i reprezentace strany, spolupisobeni pii ndzorovych sporech a tvorba vile

x 7

ve strane.

V praxi to znamena, Ze jsme nedavno v Sasku zaloZili stranickou strukturu pro luzickosrbské ¢leny
strany a mame stranickou strukturu Zen, kterd se jmenuje Liza.

Citujme déle: ,Procesy jako tvorba vile ve strané ¢i feseni ndzorovych stietd ve strané majf
predstavenstva uzpdsobit tak, aby se na téchto zdmérech mohli rozsdhle a rovnoprdvné
spolupodilet lidé vydéle¢né cinni, lidé vychovdvajici déti ¢i pecujici o jiné, lidé s velmi malym
prijmem a lidé s postiZenim. Na vsech politickych akcich na spolkové drovni bude poskytnuta
kvalifikovand péce o déti. Tato nabidka je nezdvisld na poctu pfihldsenych déti. Ndklady
hradi v plném rozsahu strana.”

Toto je v saskych, bavorskych, braniborskych a jinych stranickych strukturch jiz zcela bézné.

V ¢asti Demokracie pohlavi se pravi: ,Politickou tvorbu vile Zen ve strané je tieba aktivné
podporovat. Cilem strany je, aby Zeny nebyly diskriminovdny a aby jim nebylo branéno v jejich poli-
tické ¢innosti. Zeny maji prdvo vybudovat si vlastni struktury ve strané a schvalovat Zenské
plendrni schize. Na vsech shromdZdénich strany hovoii za predpokladu fddného prihldseni
stfidavé Zeny a muZi. Listiny z projevi budou vedeny oddélené. Na vsech shromdzdénich bude
na ndvrh alespori ¢tvrtiny Zen, které jsou oprdvnény hlasovat, svoldno plénum Zen, které mize
shromdzdéni prerusit. Pokud bude ndvrh timto plénem odmitnut mdze byt ndvrh piijat aZ po usne-
seni a poradé celého grémia. Pfi volbé predstavenstva, komisi, pracovnich grémii a delegadti
musi byt z poloviny zvoleny Zeny. Pokud toto neni mozZné, zdstanou manddty neobsazené,
pfi¢emz dodatec¢nd volba je moznd.”

V praxi to u nds znamend, ze mame v nasem klubu vzdy vic nez 50 % Zzen (50 % plus jedna).
Kdy? je tedy vedouci kandidat na kandidatce muz, pak je na druhém i tfetim misté Zena.

Kvoty mohou ale vyvolat i Spatné reakce. Jsou totiz odvétvi jako tézba uhli, kde je diskutabilni,
zda je zapottebf zavést kvoty. O tom se musi nejprve vést diskuse. Jsem z regionu, kde je silnd demo-
grafickd tendence k tomu, Ze mnoho vzdélanych Zzen odchézi za praci na Zépad. ZGstavaji méné kvali-
fikovani muzi. | tady by se kvdty nedaly piné aplikovat, protoze kvalifikované Zeny chybi. Zda je
v regionech a u malych podnikd zapotfebi zavést kvéty, to musime nejprve analyzovat.

Velmi dobrou zkusenost méme s fory Zen. Maji efektivni vliv na rozhodovéni ve strané.

Velmi dulezité je politické vzdélavani pro Zzeny. Existuji vsak skupiny Zen, kde je toto vzdélavani
jesté vice potiebné - predevsim jsou to Zeny na vesnicich a Zeny z ndrodnostnich mensin. U nich je
tendence k vylouceni z politiky jesté silngjsi.

Zeny maji také zvladtni viiv na volice. Kvoty a zenské stranické struktury méme sedmnact let
a vétdina nasich voli¢t byly doposud zeny. V minulych volbach jsme ale méli vétsinu voli¢t z fad
muzd. Mohu tedy jinym politickych strandm doporucit: Nebojte se, muzsti voli¢i neubyvaji, ma-li
strana kvoty pro Zeny. V zésadé jsem tedy pro vsechno, co pomahd v nasem zapase proti diskri-
minaci. Vsechno, co je efektivni v tomto zapase, se musi udélat.
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ZEBRA JAKO SYMBOL ROVNOPRAVNOSTI

NOMSA DUBE
velvyslankyné Jihoafrické republiky v Ceské republice

Nejdiive mi dovolte vyjadiit vdék za to, Ze zde hovofime o rovnosti pohlavi. Domnivam se,
7e je to zasadni otdzka. V nasi zemi se této problematice nepiestaneme vénovat, i kdyZ se nas uz
lidé ptaji: ,Kdy uz prestanete hovofit o zendch?” Pro nés je to klicové, stéle se vracejici téma.

Nové jihoafrickd vidda uZ také pfijala program osvobozeni zen, ktery je co do svého rozméru
mezinarodni. Zeny v JAR se Ucastnily boje proti Utlaku, ktery zde po dlouhd léta existoval, a jsme
gtastni, Ze se s novym rezimem stala jednou z priorit socialni transformace. Jeji soucasti je také
emancipace zen. Schopnost simultdénniho boje nepfinesla prospéch jen zenam, také muzi v nasi
zemi si zadali uvédomovat, Ze je potieba k Zenam zménit sv(jj postoj. V roce 1994 se tudiz
pfedstavitelé védomé rozhodli pro transformaci, jez se stala jednim z vladnich zavazkd. Jejim cilem
byla pfeména instituci podle modelu, ktery nenf zalozen na rase ani pohlavi.

Jihoafrické Zeny spole¢né jiz dlouho usiluji o vytvoreni dokonalejsich unif, $ifi myslenky repre-
zentace zen a demokratické viady. KdyZ v JAR nastoupila nova vldda, jednou z instituci, které musely
projit vyraznou zménou, byl samotny parlament, protoze v ptedchézejicim parlamentu byla pouze
jedna Zena. S novou vladou bylo zvoleno mnoho Zen, coz nepfineslo jen zménu ,barvy”
parlamentu, jak my fikdme, pfineslo to také zménu ,ténu”. Parlament se nyni vice zaméfuje
na socialni tranformaci a pfechod k mirovému stavu, k némuz nam zeny dopomohly.

Zwy3eni zastoupeni zen v politice je v JAR vysledkem dvou hlavnich faktord. Za prvé se tak stalo
diky praci samotnych Zen v rdmci Afrického nérodniho kongresu (ANK). Tyto zeny byly vzdy aktivné
zapojeny v boji za osvobozeni. Za druhé to byl vysledek politik a mechanismi pozitivnich
nastroju, které piijala nova demokratickd viada. Na rozdil od jedné zvolené zeny predtim bylo v roce
1996 zvoleno do parlamentu 19 Zen - 80 % z nich bylo ¢lenkami ANK, jenz je i nyni vlddnouci
stranou. Zeny sehraly vyznamnou ulohu v procesu piijimani nové dstavy JAR, kdyz se velmi
nekompromisné zasadily o to, aby se do Ustavy dostala ustanoveni ovlivriujici jejich prava
a Zivoty. Diky tomu nase novd Ustava zarucuje zendm nové prava. V nové Ustavé je africkd zena
chrdnéna pradvem na rovnost, svobodu, bezpecnost, svobodu rozhodovani v otézkach reprodukce
a prdvem na svobodu rozhodovéni o vlastni bytosti.

Vldda zvolena v letech 1999 a 2005 vedend ANK se snazila o pfijeti ic¢innych pieklenovacich
strategil co do otdzky participace Zen ve vladé. Stdle vice se snazila podporovat zenské otazky
a pfesunovat je z okraju politickych diskuzi do samého centra. | proto je nyni vétSina stran vyzy-
vana k tomu, aby pfijala model 50 procentniho zastoupeni Zen v politice. Vlddnouci strana jiz
tuto kvotu pfijala. Diive méla systém dva muzi na jednu zenu, nyni pfijali kvétu typu zebra, kde
vdechny pruhy jsou rovné zastoupené a kazdy je zastoupen na rovné bazi. Zeny v parlamentu
sehravaly v tomto procesu nejvyznamnéjsi tlohu, protoze vzdy dbaly na to, aby se do parlamentni
diskuze dostaly i nevlddni organizace a daldi Zenské instituce, a ziskaly tak moZnost podilet se
na parlamentni lobby.

Po Cturté svétové konferenci Zen v Pekingu jihoafrickd vlada pfistoupila také k Akéni
platformé. Jednotlivé vladni resorty identifikovaly kroky, které je nutno podniknout, aby bylo mozné
implementovat procesy vedouci k dosazeni genderové rovnosti. Neslo jen o oblasti jako Zeny a nasili,
zeny a zdravi, ale také o mechanismy na podporu Zzenského pokroku obecné. Byla piijata celd fada
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opatfeni na zékladé Mezinrodni Umluvy pro odstranéni véech forem diskriminace zen (1995) - byl
napt. zalozen Ufad pro postaveni Zen, vytvofeny za Ucelem dohlizeni a koordinace veskeré poli-
tiky s pracovni sférou. Jeho hlavni poslani je zajistit stélé vyhodnocovani procesu mainstreamingu
agendy genderového vyrovnavani na trovni narodni i provin¢nich vlad. Zajistuje také to, aby byly
genderové otazky feseny v kazdém resortu vlady. Déle byla vytvofena Nérodni komise
pro rovnost pohlavi (1997). Jeji kol spocivd v podpofe genderové rovnosti ve spole¢nosti.
Komise sestdva z Zen i muz( vybiranych parlamentem a schvalovanych prezidentem. Zeny by
nebyly schopny dosahnout pokroku v jejich zastoupeni, pokud by se nezapojili i muii,
jak ve vladé, tak ve spole¢nosti jako takové.

Musfm zminit, Ze véechny tyto organizace v JAR pfispély k tomu, aby Zeny v parlamentu ziskaly
vzdélavaci vycvik organizovany nevlddnimi organizacemi. Ten je neustéle doskoluje v novych oblas-
tech. V parlamentu byly také vytvofeny genderové pracovni skupiny, slozené opét jak z Zen, tak
z muzd, které spole¢né debatuji o tématech, kterd majf pfimy vliv na postaveni zen. (Jednim z témat
byla i nutnost vybudovat v parlamentu toaletni zafizeni pro Zeny, protoze zde pro né nebylo do té
doby nutné.) Vznikla také formalni podptrna skupina na podporu zen, ktera diskutuje o tématech,
jako je rodina, rodinny rozpocet, socidlni otdzky atd. Mnohé Zeny v parlamentu musi totiz i nadale
velmi slozZité vyrovnavat sv{j rodinny Zivot s pracovnimi pozadavky, které obndseji i nutnost
Casto cestovat a Zit pod velkym stresem. Politicky se musi Gcastnit jednani celé fady vybort a jsou
Casto piepracované, takze jesté zUstava hodné problém k fesen.

Kdyz se u nas hovoii o Zenskych otazkach, tvrdi se, Ze Zeny nejprve potiebuji vycvik,
nez se budou moci politiky Gcastnit. Ale kde najdeme v JAR skolu, ve které by se vzdélavali
a trénovali nadi muzi? V3ichni spole¢né pieci mame zasluhu na vitézstvi v boji proti
apartheidu, proti ttlaku, a tudiz bychom neméli nastolit situaci, kdy u nékterych fekneme,
Ze nejprve potiebuji skoleni, aby mohli vstoupit.

Jesté k otdzce kvot. Jednim z mechanismd, o ktery se nase viada pokusila, aby piiméla soukromy
i vefejny sektor dodrzovat kvoty, byl jiz zminény zakon o pozitivnich nastrojich. Podle néj by méla
byt pfi zaméstndvéani déna prednost zendm, postizenym a mladym lidem. Ve vladnich institucich
a vefejném sektoru se situace zlepsila - je tam asi 46procentni Uspéch pozitivni akce, ale studie
ukazaly, Ze v soukromém sektoru je situace stale 3patnd. Proto se vldda nyni snaZi prosadit to,
7e spole¢nosti, které nepfijmou tyto kvoty, nebudou mit Sanci na vladni zakazky. Konkrétné
to znamen4, Ze se vlada pfi vypsani vybérového fizeni na vladni zakdzku musi podivat
na portfolio a na to, jaké je zastoupeni Zen od Urovné predstavenstva po Uroveri pracovnik(.
Stejné tak ve snaze ziskat od vlady zakazku dostanou vice bodt spole¢nosti vlastnéné Zzenami,
spole¢nosti vlastnéné postizenymi spoluobcany ¢&i podniky vedené Zenami nebo ty
spole¢nosti, jez maji vétsi zastoupeni Zen ve vykonnych vyborech. Naopak ty spole¢nosti,
kde je vice muz(, ziskavaji zaporné body. Pokud tato kritéria nebudou spInéna, zakédzku firmy
nedostanou, to je ted zakon.

VJAR si vzdy pfipomindme velké mnoZzstvi Uspécht a ziskd, kterych bylo dosazeno oproti pred-
chozim generacim. V3echno toto se stalo, protoZe si to jako Zeny zaslouzime. A také se neustéle
snazime zdUraziovat: ,Pokud hledate nejlepsiho ¢lovéka pro danou praci, vezméte Zenu.” Toto
bychom méli opakovat v3ude, kde to ptijde. V oblasti byznysu i v jakékoli jiné oblasti Zivota.
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SLOVINSKA CESTA K PARITE

SONJA LOKAR
vyznamnd pledstavitelka Zenského hnuti stfedni a vychodni Evropy, Slovinsko

Musime znat minulost, jestlize chceme rozumét piitomnosti a efektivné planovat budouc-
nost. Ve Slovinsku ma 7enské hnuti stopadesétiletou historii, stejné jako v Ceské republice. Tato
historie se nijak nelisi ani neopozduje oproti zenskym hnutim po celém rozvinutém demokra-
tickém svété az do roku 1939. Nase Zenské hnuti ziskalo specifickou, velmi odlisnou podobu
po druhé svétové vélce, v komunistické a socialistické dobé&. Prekvapivé sdilime tytéz hlavni
trendy v obnové Zenskych hnuti po roce 1990 v obdobi pfechodu k demokracii a pfistupu k EU.
Pominu |éta pfed zacatkem této tzv. tranzice, kdy Slovinsko bylo jakousi vyjimkou z pravidla.

Ve Slovinsku jsme pfed prvnimi svobodnymi volbami méli na rozdil od viech ostatnich
pfistupujicich zemi skute¢né nové zenské hnuti, které se pokusilo v obdobi tzv. demokratizace
(pfed prvnimi svobodnymi volbami) oteviit otdzku rovnosti zen a muzd novym, modernim
zplsobem. Nicméné zeny nebyly opravdu pfipraveny na vyzvy pfechodu k demokracii. Neudé-
laly nic pro dobrou organizaci v rdmci nové vzniklych politickych stran a kdyz byly zvefejnény
kandidatni listiny, pochopily, Zze byly odstréeny stranou a ze v prvnich svobodnych volbach
neuspéji. Aktivistky dokonce ve spéchu vytvofily pouze zenské kandidétni listiny (jakousi provi-
zornf Zenskou politickou stranu), ale zadna z téchto kandidatnich listin neptekrocila ve volbach
stanovenou hranici pro vstup do parlamentu. Prvni parlament mél tedy pouze 11 % poslankyn.
V nasledujicich deseti letech jsme se jen pokousely dat do poiadku to, co bylo zanedbano pied
prvnimi svobodnymi volbami.

Na pocatku pfechodu k demokracii (1990-1992) bylo upozadéno levé politické kiidlo:
ve Slovinsku vladla koalice konzervativcl a stran stfedu, ktefi prohlasovali, Ze byl kvétni
systém hloupym komunistickym vynélezem na podporu Zen-tokentl a 7e v demokratické
politice nejsou kvéty potiebné. Zaroveri bylo znét, ze ve stranédch levicovych a liberalné
stiedovych (které mluvily o svych imyslech dostat do politiky vice Zen), to byla pouze
podpora ,naoko”. Ve skute¢nosti bylo velice tézké dostat Zeny na volitelné pozice, i kdyz
dvé z téchto stran ve svych vnitrostranickych statutech zavedly kvoty. Vétsina médii také vedla
aktivni kampari proti jakymkoli pozitivnim opatfenim pro prosazeni zen do politiky.

Prvni zenské organizace uvniti rdznych politickych stran, které se zacaly formovat od roku
1990 a které velmi rychle pochopily, Ze jejich strany nerespektuji stranické kvoty, ackoli je maji
ve statutech, se velmi snazily, aby byla uzékonéna jakakoli forma kvét pro rovné zastoupeni zen
a muzl. Méli jsme sedm takovych pokust v parlamentu béhem nékolika let a vsechny byly
neuspésné. Vétsina z nich ztroskotala z toho prostého diivodu, Ze se poslankyné pokou-
Sely navrh prosadit samy, jen s podporou jejich vlastni strany. Nikdo z nich se nepokusil
vytvofit alianci, zalozit hnuti Siroké ob¢anské spole¢nosti k dosazeni tohoto cile. K nejvétsi
pohromé doslo ve volbach v roce 1996. V socialné-demokratické strané se stalo Zenské férum
dost silnym na to, aby mohlo donutit kongres této strany zakotvit pevna kvétni pravidla ve stra-
nickém statutu a predlozit parlamentu k pfijeti navrh zékona se stejnou 40% kvétou. Socialné-
demokratické Zenské férum véak neutinilo nic pro to, aby se k nému pfipojily také Zeny z jinych
politickych stran. Muzsti predsedové vsech stran, vcetné socidlnich demokratd, se navic
za scénou rozhodli zastavit tento ,nebezpecny proces”. Piedsedové nékolika stran pfiméli své
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proti tomuto navrhu kvot. Ucinily tak, protoze jim pfedsedové jejich stran slibili, Ze kdyz
promluvi proti uzakonéni, ziskaji volitelné pozice na volebnich kandidatkach pro nadcha-
zejici narodni volby. Pozmériovaci névrh s kvétou tudiz neuspél.

Slovinsko mélo v roce 1996 narodni volby. Socidlni demokraté na svych kandidatnich
listinach sice pouzili 40% kvétu, ale ani jedna Zena nebyla zvolena. Zadna z nich totiz nebyla
umisténa ve volebnim obvodu, ve kterém by méla dostate¢nou 3anci na zvoleni! Ani ty
poslankyné, které mluvily proti kvoté, nebyly odménény za svou sluzbu muzskym politi-
kdim a nebyly zvoleny. Byla to naprosta prohra Zen. Misto 13 % v parlamentu ziskaly zeny
pouze 7,8 % a po tfi roky nebyla jediné zena ve vladé. Po této porazce zen v politice a v ob¢an-
ské spole¢nosti jsme pochopily, Ze jestlize chceme, aby bylo zvoleno vice zen, musime zcela
zmeénit pfistup.

Krok za krokem jsme vytvotily novou strategii, kterd v tomto konkrétnim bodé vylucovala

T

loajalitu ke ,své strané”. Pochopily jsme, Ze jestlize nemlzeme uzédkonit kvotni systém
hranice stran a pfekonat nejednotnost zen v politickych stranach, v nevladnich organizacich,
v obchodnich spolcich, v médiich a na akademické ptdé. Vidy jsme nejvice vytézily
z konsenzu napfi¢ stranami.

Dalsi vyhoda, kterou jsme velkou koalici ziskaly, bylo to, Ze uz jsme se nemusely starat o to,
zda jsme ,realistické”. Mély jsme svobodu z&dat, co jsme opravdu chtély: ne 30% nebo 40%
kvoty, ale paritu, padesat na padesét! Mohly jsme nechat na pfijimacim procesu v parlamentu,
aby dospél ke kone¢nému ,realistickému” kompromisu.

Nésledné bylo potfeba uznat, ze radikéIni Zeny z mensich stran (napf. ze slovinské socialné
demokratické strany) se musely vzdat myslenky, ze by mensi strany mohly vést tento proces
uvnitt hlavnich politickych instituci. Takze Zeny z mensich stran ustoupily a uznaly, Ze musi
byt na vefejnosti nejviditeln&jsi pravé zeny z politickych stran ve vladnouci koalici, ty maji
vést proces hledani kompromisu v otdzce uzékonéni parity v parlamentu.

Tretim poznatkem bylo, Ze nem@zeme otevfit hlavni politickou diskuzi o rovnosti muzi
a zen v politice tehdy, kdy chceme my. Muselo se pockat az na chvili, kdy se né&jakym zptso-
bem rozbghne diskuze o Ustavé nebo o volebni legislativé. To byla chvile, kdy jsme mohly
naskocit na vlak prevladajici politiky - a zadarmo se svézt! Timto zplsobem jsme doséhly toho,
e byla pozménéna Ustava nebo zakon o volbach do EU. Kdy? byl tento zakon ve vladni a parla-
mentni diskuzi, nase spojenkyné z ,Koalice pro paritu” a nékteré poslankyné z jinych stran,
navrhly minimalni 40% kvétu pro muze a zeny. A uspély.

Také jsme zacaly stavét nd$ boj o paritu nikoli na konfrontaci s muzskymi stranickymi
piedsedy, ale ve snaze ziskat je na svou stranu. Vsichni byli silné proti nasim navrhtm.
Ale nasly jsme zpUsob, jak si je ziskat. Pouzily jsme tzv. sendvi¢ovou strategii. Vyvinuly jsme
na né tlak seshora (ze strany EU) a zdola (vnitrostranicky).

Pred evropskymi volbami v roce 2004 Zadaly Zeny z rGznych stran zahrnutych v nasi ,Koalici
pro paritu”, aby muzské vedeni jejich stranickych skupin v Evropském parlamentu zaslalo nasim
pfedseddim stran dopisy s vyjadfenim podpory nasemu hnuti. Zérover nase Koalice zorganizovala
silné zenské hnuti zespod. Témito dvéma tlaky jsme seviely nase stranické predsedy a oni pode-
psali naé prvni ndvrh na zakotveni pozitivnich nastrojl pro prosazeni vice zen do politiky v Ustavé.
Kdyz jsme ziskaly jejich podpisy, bylo uz pro vsechny poslankyné mnohem jednodussi posbirat
zbyvajici podpisy potfebné k piijeti tohoto navrhu. Ziskaly jsme 71 z 90 poslancli a poslankyri!
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Pokud jsme chtély prosadit néjaké zmény, pracovaly jsme casto s tzv. ,pohlednicemi”.
Napf. pred diskuzi o zmeénach Ustavy jsme vytvoiily pohlednice s nasimi pozadavky. Poslaly
jsme nékolik tisic téchto pohlednic véem ¢lentim parlamentu. Nejprve se smadli, potom se
rozzlobili a nakonec museli spolupracovat.

Nasi ,Koalici pro paritu” jsme vytvofily v roce 2001. Za ¢tyfi roky se ndm podatilo zménit
Ustavu pfidanim ¢lanku o pozitivnich nastrojich. V minulosti byly nage pozadavky na kvéty
pravnimi experty odmitany s tim, e kvéty nejsou v souladu s Ustavou. Novy Gstavni ¢lanek ale
stanovi, Ze pozitivni néstroje pro rovnost muzl a zen v politice nejsou formou diskriminace a ze
pravo musf tyto nastroje regulovat. V roce 2004 jsme pfijaly prvni pfedpisy s kvotami. Byl to
tedy dlouhy proces, ale Uspé&sny.

V roce 2004 se nasi Koalici podafilo zménit také zékon o volbach do EU. Byla pfijata Ctyfi-
cetiprocentni kvéta pro muze a zeny s mirnymi pravidly pro umisténi (mezi prvnimi tfemi jmény
na kazdé kandidétnf listiné mélo byt alespori jedno jméno opa¢ného pohlavi). Vysledkem bylo,
7e Slovinsko poslalo do Evropského parlamentu 42 % zen.

Koalice konzervativnich stran, kterd vyhrala nérodni volby v roce 2004, se diky nasemu
tlaku citila nucena pfijmout alespori mirnd kvétni pravidla také na obecni a narodni Grovni.
Prvni obecni volby v roce 2006 uz probéhly s 20% kvétou pro viechny kandidétni listiny.
Z pouhych 13 % zenskych radnich se pocet vysplhal na 21 %.

Pro srovnani: Slovinsko nemélo uzédkonénu zddnou kvétu pro zeny mezi starosty, a tak
ve stejnych obecnich volbéch, kdy se témér zdvojnasobil podil zen mezi radnimi, podil Zen mezi
starosty klesl z 6 % zpétky na 3 %.

Vladdnouci koalice konzervativnich stran také pfijala 35% kvotu pro vsechny kandidatni
listiny do narodnich voleb. Nemyslim si, Ze tyto kvéty budou fungovat, protoze nas néarodni
volebni systém je zvlastni forma pomérného systému s osmi volebnimi okrsky rozdélenymi
do 88 tzv. jednomandétovych volebnich obvod(. V takovém volebnim systému neni mozné
pouzit pravidla pro umisténi na kandidatnich listindch na principu zipu. Vétsina stran neziska
vice nez 1-3 poslance z kazdého volebniho okrsku. Takze kazdd Zena musi nejprve porazit
véechny muzské stranické kolegy, pak teprve mlze byt zvolena. Jestlize strany opravdu chtéji
35 % poslankyr, musi umistit své Zzeny do 35 % jejich nejsilngjsich volebnich obvodd. Neni
pravdépodobné, ze by k tomu mohlo dojit, protoze vétsina zenskych organizaci uvnitf stran jesté
nenf dost silnd, aby donutila své strany dat 35 % Zen redlnou 3anci na zvoleni. Musime proto
pokra¢ovat v kampani, v prosazovani a lobbovani, dokud nenajdeme zpusob, jak uzakonit pravi-
dla, kterd zajisti, aby byly zeny ve Slovinsku zvoleny do 50 % mist ve vsech institucich konaji-
cich politickd rozhodnuti na vsech urovnich. Lze z toho také vyvodit, Ze zdkonna kvéta
funguje, ale ne v kazdém volebnim systému - pouze v pomérném s vétsim mnozstvim
kandidatt na listiné kazdé strany.

Domnivdm se, ze je slovinsky pfiklad cenny pro Zenskd hnuti ve vSech zemich
ve stadiu pfechodu k demokracii. Kdyz se podivate na udaje o zenach v politice v Chorvat-
sku, Srbsku, Cerné hote, Bosné&, Makedonii ¢i v Bulharsku, kde Zeny postupovaly podobné,
uvidite, jak velkého pokroku bylo dosazeno.

V mnoha zemich fungoval piistup, v némz zeny pracuji v rdmci velké koalice, a to i bez kvét
v zdkonech. Také ucinné vyvijeny tlak zespodu soucasné s tlakem shora, o ktery musite zalob-
bovat v EU, zpravidla piinuti muzské vedeni k pohybu tim spravnym smérem.
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JAK ROZBIiT SKLENENY STROP ?!

MARIA RAUCH-KALLAT
poslankyné, politickd poradkyné, Rakousko

V politice se celkové pohybuji zhruba tficet let a v parlamentu 24 let. V tomto obdobi jsem
se naucila mnohé o podpofe Zen, zejména ve své vlastni strané. Byla jsem dvakrat ministryni,
jednou zivotniho prostiedi, jednou pro zdravotnictvi a zeny. Jsem mnohaletou ¢lenkou a pred-
sedkyni sekce Zen Rakouské strany lidové (OVP Frauen) a byla jsem také ¢lenkou zastupitelstva
mésta Vidné.

Hodldm hovofit o politické participaci Zen v Rakousku, pfedevsim o otdzce kvot obecné.
Vsichni zndme obtize zen v politice a snazime se zjistit, jak podpofit Zeny ve vstupu do poli-
tiky, jak rozbit pomysiny ,sklenény strop”, jak se Uspé3né (castnit voleb. Mnohé jsme to
samy zakusily a vime, Ze to neni snadné. V tomto pfispévku bych se tedy s vami rdda podélila
o své poznatky.

Co se tyce participace Zen v Rakousku - na vladni trovni se pohybuje kolem 50-40 %.
Béhem predchazejiciho obdobi, kdy jsem byla ve vladé, jsme méli dvanéact ministrd, z nichz bylo
Sest zen - ministryi. Ty zastdvaly pozice na vyznamnych ministerstvech - na ministerstvu zahra-
ni¢nich véci, vnitra, skolstvi a védy, spravedIinosti, socialnich véci a rodiny. Tato ministerstva
vedend ministrynémi rozhodovala o velkych finan¢nich ¢astkach, které se daly ve vladé
poutzit, a velmi dobie spolupracovala. V ndrodnim parlamentu Rakouska se ucast zen pohy-
buje zhruba o 15 az 20 % méné nez ve vladé, a to v zdvislosti na politické strané. Padesat
procent maji jen Zeleni, jelikoz majf vlastni systém a jsou mladou stranou. Problém zastoupeni
Zen totiz ¢asto tkvi v tom, Ze velmi staré strany maji velmi ,muzské” struktury. Pro mladsi
strany je mnohem jednodussi zavést nové systémy, napf. kvoty. Nejméné zen maji
Svobodni (Svobodnéa strana Rakouska) - z osmndcti je pouze jedna Zena. Moje strana (OVP)
ma okolo 30 procent Zen a socialni demokraté zhruba 36 procent. Celkové je to v prdméru asi
36 %. Jesté mensf je zastoupeni Zen v regiondlnich parlamentech. Zd4 se, Ze ty jsou nejobtiz-
néjsim mistem pro prosazeni zen, jelikoz jsou zdejsi struktury velmi strnulé a staromddni.
V lokdInf politice se situace nastésti zlepsuje, i kdyz to velmi zavisi na oblasti, takze napf. ve
méstech je situace lepsi nez na vesnicich. Také v primyslu a obchodni sféfe se situace pomalu
zlepsuje, i kdyz ve vedoucich pozicich je stale minimum Zen.

Réda bych se vyjadfila k otdzce kvot. Samy Zeny Casto jako nevyhodu kvot zmiriuji,
Ze nechtéji byt vybrany diky kvotam a ze by chtély byt zvoleny jen diky své kvalifikaci. To
mutzi velmi ¢asto zneuzivaji a fikaji: ,Ne, my nevybirdme Zeny na zékladé kvét, my volime
dobré Zeny.” Poté si ale vyberou Zeny, se kterymi se jim lehce spolupracuje, které mohou
ovlivnit, zkratka preferuji zeny, které nevyjadiuji vlastni nazor a které je jednoduché ovla-
dat. Vyhody Ize popsat jednoduse - kvéty prosté funguji. J& sama a ani moje strana jsme
sice v 80. letech o kvétach jesté nebyli presvédceni, ale kdyZz jsem pak vidéla, jak mnoho Zen
ziskalo pozice v socidlni demokracii, pfesvédcila jsem i Zzeny v nasi strané pro kvoty. Pak se nédm
podafilo vyhrat na stranickém sjezdu a to jenom diky tomu, ze muzi odesli do bufetu a nebyli
piftomni v sini. Tehdy se ndm podafilo prosadit 50 procent, a to proto, ze ten navrh byl nové
podany - tak, ze kazdé druhé kreslo, které bude volné, bude obsazeno Zenou. Muzi tvrdili, ze
7adné kieslo stejné nebude volné, ale to se nestalo. V Rakousku nejsou kvoty stanovené zako-
nem, ale mame tyto kvoty v rdmci stranickych nominacnich programu. Dobrovolné stranické
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kvéty mame ve vsech rakouskych politickych strandch kromé Svobodnych, viechny ostatnf
strany odsouhlasily za cil 50% Ucast. Také nase strana k tomu sméfuje, i kdyz zatim ma pouze
33 % na federalni trovni.

Nemyslim si, Ze budou kvéty nékdy pfijaty v soukromém sektoru a ze by tam fungovaly. Ale
stejny tlak jako v politickych strandch muze byt vyvijen i u velkych spole¢nosti v ramci
jejich strategii lidskych zdroja. Uvedu pfiklad. Minuly tyden jsem dostala pozvani do nejvétsi
evropské banky, kterd ma 142 tisic zaméstnanct a jen 120 z nich jsou Zeny ve druhé a tfeti
Urovni managementu. Zadné 7ena neni na vrcholovém postu. Zeny tedy uspotéadaly sv(ij prvni
spole¢ny workshop a pfinutily prezidenta banky, aby se na jednu hodinu dostavil. Definovaly
zde, co potfebuji, a spole¢né se dohodli, Ze v bance vznikne Zenskd rada. Je tfeba fict, Ze
vétsina zakaznikl této banky jsou zeny - 52 procent, a pokud banka, kterd je podnikem orien-
tovanym na sluzby, nenaplni potfeby vetsiny svych zékaznikl, a potencionélné i svych zamést-
nancll, nebude mit $anci v budoucnu obstat v konkurenci.

Za zasadni piekazku pfi vstupu Zen do politiky vidim typickou Zenskou skromnost.
Nesnazime se o nic velkého. Tvrdime, Ze néco nemlzeme délat, Ze ndm toho hodné brani,
ale velmi ¢asto jsme samy sobé nejvétsim nepfitelem, protoze si nefikédme o vic, nezddame
spravedlivy podil na moci. Postradame sebevédomi - Zena se velice ¢asto neodvézi
kandidovat. Velkou pfekazkou je také vefejny nazor o Zenach v politice. Pokud vstupuje
do politiky muz, velice ¢asto slychdme, jak je dobry, jak je zodpovédny za svou republiku,
za svoje mésto, atd. Pokud to samé ale ucinf zena, kazdy se ptd - to nema nic jiného na praci?
Co si o tom mysli jeji manzel? Ma déti? A pokud ano, je dobrou matkou? Pieci kdyz je pry¢ kvdli
politice, nemuze mit ¢as na déti atd. | toto hned na samém pocatku velmi ¢asto odradi Zzeny
od vstupu do politiky. Zeny jsou presvédéeny (a presvédéovany), ze pokud chtégji byt
dobrou matkou a dobrou zZenou, tak nesmi jit do politiky. Toto se musi zménit. Tento
vzorec se ale nezméni, dokud budou muset byt pInény rodinné povinnosti jen Zenami.
Situace se nezméni ani v byznysu, ani v platovych podminkéch, dokud tento prvotni model
nezmizi. Dé&ti pfece maji otce a potiebuiji jejich péci. Je to dulezité jak pro déti, tak pro otce
samotné, protoze ti mohou péc¢i o déti ziskat mnoho znalosti o konkrétni realité. Rozdéleni
rodinnych povinnosti se musi zménit. V politickych stranach jsou stale velmi muzské struktury
- stranicka setkanf ¢i stranicka skolenf se konaji pozdé vecer, o vikendech atd. Existuji fungujict
muzské sité spoluprace, ale je nedostatek zenskych siti. To se nastésti jiz zlepsuje.

Jak tedy zeny povzbudit? Musime ucinit politiku vzrusujici a srozumitelnou. Velmi ¢asto je
politika pro Zeny nepochopitelnd a nudng, takze o ni nemaji zdjem. V Americe jsem slysela
velmi dobré réeni, které fika: ,Politika je Spinavy podnik, ale Zeny uklizi neporadek jinych uz po
celd staleti, takze je nacase, aby vstoupily do politiky.” Je tedy potieba politiku oZivit a ucinit
ji srozumitelnou. Je potieba zajistit vicero specialnich 3koleni, kde by zeny ziskaly vycvik,
ktery jim umozZni pfekonat to, Ze pro né zpocatku neni politika pfitazliva. Musime jim
poskytnout Zenské sité a musime zménit vefejné minéni.

A jak rozbit sklenény strop? Apeluji na Zeny, aby od pocétku planovaly svou politickou
kariéru. Nepldnujme jen svou podnikatelskou kariéru, ale také politickou. Muzi vice planuji
nez zeny, musime se tedy naucit planovat. Neschovavejme své pozitiva, nefikejme ,Ja na to
nemam”, ale ukazme véechny znalosti. Radim Zenadm, aby si nasly néjakého radce ¢i lektorku,
néjaky vzor, nékoho, kdo je povede a pomaze jim, kdo je zapoji do vlastni sit&, at uz je to muz
¢ 7ena. Nikdy také nefikejte nikdy. Zeny velmi ¢asto hned fikaji - ,To neumim.” J& uZ jsem
po né&jakou dobu v pozici, kdy mohu vybirat na vedouci pozice mezi muzi a zenami. A jen
jedinkrat jsem potkala muze, ktery tekl, ze si mysli, ze to nezvlddne. Muzi si vzdy mysli, ze jsou
na danou praci nejlepsi, kdyz se ale zeptéte Zeny, velmi ¢asto uslysite sebeponizovani - ,Nejsem



38

na to dost dobrd, to nemohu zvlddnout, ne nyni, ne kdyz mam déti"atd. Velmi ¢asto jsem
musela zeny k nastupu do politiky pfesvédc¢ovat a nakonec se ukdzalo, Ze jsou pro danou préci
vynikajici. Radim Zenam ,Vyhledavejte Sance a chopte se dobrych pfileZitosti. Necekejte,
az je nékdo pied vami vyuzije. A vytvafejte si vlastni sit spoluprace.”

Pokud se jiz zlucastnite voleb jako kandidatky, budte dobfe pfipravené a proskolené,
udrzujte si medialni kontakty, komunikujte. Také optimalizujte svij vzhled. To je velmi dllezité,
protoZe Zeny jsou souzeny jinak neZ muZi. Zatimco muz nemusf vypadat dobfe, Zena musi
- je totiz souzena mnohem kriti¢t&ji, odlisné. Naplanujte si peclivé osobni kampan a nikdy
nepfipustte celkové vycerpani. Velmi casto, a to plati jak pro muze, tak pro Zeny, jsou totiz
volebni kampané prohrany béhem poslednich dnd, a to proto, Ze se kandidatka vycerps,
,vyhoii". Je nutné mit na paméti, ze Zena musi byt alespori dvakrat tak dobra jako muz,
aby ziskala stejnou pozici. Dobra zpréva je, Ze to nastésti viibec neni slozité.

Zeny v priibéhu doby pfed¢ily muze ve studiu; je véeobecné& znamo, 7e dnes dokonéi
akademicka studia vice Zen neZ muz(, a to v kratS$im ¢ase a s lep3imi vysledky. Vznika
tak obrovska zasobarna talentd, kterou si Zadna spole¢nost nemuze dovolit ignorovat,
pokud chce byt na vrcholu. Podivejme se na jednu analogii. Vrcholové spole¢nosti v soucasnosti
mén{ rétoriku ohledné Zivotniho prostiedi. Kdyz jsem byla v 80. letech ministryni, mnoho
podnikd tvrdilo, Ze prmysl a Zivotni prostfedi a jeho ochrana se vylucuji. To bylo ale Gplné
scestné. Velmi dobré podniky si velmi brzy uvédomily, ze ochrana zivotniho prostiedi v jejich
podnikové strategii pfedstavuje zisk, hodnotu, kterd jim umozni udetfit mnoho penéz a ziskat
$pickovou reputaci. To samé se nyni déje s zenskou pracovni silou. Mélo by se dit.

. Maria Rauch-Kallat



3. SITUACE V CESKE REPUBLICE POHLEDEM POLITICKYCH STRAN

SONA MARKOVA
Poslankyné PS PCR za KSCM

Je tfeba konstatovat, 7e Zijeme v novodobé spole¢nosti, kterou Ize bezesporu nazvat konzumni.
Nuti nds nakupovat v supermarketech a izoluje lidi, muze, zeny, rozbiji vztahy mezi generacemi.
Je tedy nutné narovnat vztahy mezi muzi a Zenami a to nejen v otdzce platd a Ucasti v rozhodovacich
procesech. Neni pochyb o tom, Ze tuto spole¢nost fidi muzi. Ti zasedaji ve vladach, v podnicich
i v médiich - vdude, kde jde o moc, vliv, penize a informace. Zeny, které chtéji uspét, se musi
pfizplsobit dominantnimu muzskému mysleni. Ve svém kazdodennim Zivoté fesi zeny vétsinou
potfeby druhych - svych déti, partnerd a stadroucich rodi¢d. Pfitom nemajf jasné definovano, co by
ve skute¢nosti chtély. Potom v3ak plati, Ze kdo nic nechce, ani nic nedostane. Nestaci sedavat v kouté
a ml¢et. Zena si musi byt védoma sama sebe a znat své hodnoty. Musi mit odvahu mluvit, vnést

Je nesporné, Ze rovnomérnou Ucast zen a muzd v politickém rozhodovani ovliviiuji volebni
systémy a politické strany. Tam, kde plsobi volebni systém pomérného zastoupeni, je pro
zeny snazsi doséhnout v politickych organech vétsiho zastoupeni. Dllezitym faktorem v rdmci
tohoto systému je pak umisténi Zen - kandidatek na volitelnd mista na kandidatni listiné.
Zésadni roli tedy hraji politické strany pfijimanim formalnich nebo neformalnich pravidel
k sestavovani svych kandidatek a k zapojovani Zen do ¢innosti v ramci samotné politické strany.
V&eobecné plati, ze pokud chce politickd strana ziskat piiznivce z fad Siroké vefejnosti, nestaci jen
kvalitni program, spravedlivé zésady, schopnost srozumitelné komunikace, vysoké politickd kultura, ale
i pfijatelna TVAR. Ta je dana zejména charakteristikou lidi, kteff ji reprezentuji z pohledu pohlavi, véku,
profese, bezthonnosti a také stylem prace, vybérem témat praktické politiky a schopnosti akce.

Chtéla bych zdraznit, Ze se v KSCM pravideln& a dlouhodobé v duchu levicovych tradic vénu-
jeme problematice rovného postaveni 7en ve spole¢nosti i ve vlastni strané nejen na Grovni UV,
ale i na urovnich krajskych a nizsich. I u nas je ovéem v mnoha piipadech prosazovani prvkd
rovnych pfileZitosti odvislé spise od aktivity Zen - funkcionafek. Nicméné z nasich oficidlnich
materidld Ize tuto snahu jednoznacné vysledovat. K systematictéjsi praci v této oblasti pfispélo také
to, Ze do vedeni strany byla zvolena i jedna mistoptedsedkyné, poté co se na minulém sjezdu ,nedo-
patfenim” v Cele strany ocitli pouze sami muzi. Problémem zlstéva skute¢nost, Ze se velmi ¢asto
vyrazné li$i deklarace od skute¢ného Zivota. Zeny sice maji v ¢lenské zakladn& KSCM téméf polo-
vi¢ni zastoupeni, ve stranickych orgénech je ale jejich zastoupeni tim mensi, ¢im vySe postupu-
jeme. Podobnou situaci Ize vysledovat i ve vefejnych funkcich a na kandidatnich listinach. A zcela
jisté to nenf zplisobeno tim, co slychdm velmi ¢asto od nasich muzd - funkcionéfd. Téméf se slzou
v oku mi sdéluji, ze pfece ,nemame dostatek kvalitnich Zen". A zapomenou dodat, Ze ani
v nejmensim nevytvéreji dostatecné podminky pro zapojovéni zen do politického a vefejného
Zivota, stranicka prace se povétsinou fidi pravidly jejich ,panského” klubu a na Zeny jsou ¢asto
zcela nelogicky kladeny vy33i naroky na schopnosti a znalosti nez na ,spfatelené” muze.

Dulezitym faktorem pro prosazovani rovného zastoupeni Zzen a muz( je i existence silnych
organizaci zen pdsobicich na politické strany. Z tohoto ddvodu KSCM uzce spolupracuje s Levicovymi
kluby zen, které sdruzuji v mnoha desitkach klubti levicové orientované Zeny z celé Ceské republiky.
Kluby se aktivné vénuiji osvétové, vzdélavaci, zajmové, vefejné a politické ¢innosti a také charitativ-
nim aktivitdm.
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V roce 2005 jsme nechali Klubem sociologli a psychologli vypracovat podrobnou Analyzu
stavu se zaméfenim na KSCM pod nazvem ,K zapojeni Zen do vefejné a politické &innosti”.
Zavéry této analyzy byly velmi zajimavé a z nich také vychazime pfi formulovani dalsiho postupu,
ktery by mél napomoci k vy3$imu zapojeni zen v politice od obecni pfes krajskou po celostatni
uroven. Ukazalo se, Ze pokud pouZijeme asporfi minimalni pozitivni opatfeni k navyseni
poctu Zen na kandidatkach tak, jak jsme to ucinili pfed volbami v roce 2006, vysledek
se pozitivné odrazi v poé¢tu zvolenych 7en na kandidatce KSCM. Tehdy bylo do pravidel
pro primarni volby na kandidatky do voleb do PS zahrnuto i doporuéeni - Zena do tietiho mista.
Ne véechny krajské organizace sice toto doporuéenti respektovaly, ale pfesto bylo za KSCM zvoleno
z 26 poslancll 8 zen, coz predstavuje 31 %. To je po Strané zelenych nejvyssi procento.

Pfes tento pozitivni trend nem@zeme byt spokojeni. Pfi pfipravé pravidel pro volby v roce 2008
jsem na jednani UV predlozila navrhy, které by nds mély v této oblasti posunout o kousek dal. Viyché-
zela jsem ze zavérd jiz zmifiované Analyzy, kterd kromé jiného doporucovala: Pii vybéru kandidatd
do raznych politickych a zastupitelskych orgdnd (v primdrnich nominacnich volbdch) sestavovat
od okresnich orgdnd vy$e samostatné kandiddtni listiny muZd a Zen, s tim, Ze bude s ohledem
na postupné zvysovdni zastoupeni Zen doporucovdn kli¢ zastoupeni muzd a Zen 2 muzi a 1 Zena.
Moje navrhy byly samoziejmé variantni, od hodné radikalnich az po minimalni s tim, ze kone¢nym
deklarovanym cilem mé byt dosaZeni paritniho prahu - tj. zastoupeni jednoho pohlavi minimalné
40 %. Nabizené varianty: varianta A - zipovy systém, varianta B - 1 Zena do 2. mista, 2 Zeny
do 5. mista, 3 Zeny do 10. mista, varianta C - doporuceni zena do 2. mista a pokud ne, povinné
zena do 3. mista. Ani jedna z variant nebyla zatim pro plénum pfijatelna.

Nakonec jsme tedy bohuzel neudélali ani ten povéstny maly kriicek vpied a zlstali jsme pouze
u pavodniho doporuceni. Neznamena to ale, Ze bychom rezignovali. Nase daldi snahy sméfuiji
v soucasné dobeé k VII. sjezdu KSCM pristi rok, kde chceme predlozit nade navrhy ke zménam Stanov,
Programu a také vlastni kadrové navrhy. Soucasné chceme pokracovat ve vzdélavaci ¢innosti
a vysvétlovaci kampani. Znovu a znovu se totiz pfesvédCuji o tom, ze mame pied sebou jesté
dlouhou cestu intenzivni osvéty nejen mezi muzi, ale i mezi samotnymi Zenami. Zeny, které
samy jiz ur¢itych pozic s obrovskym Usilim dosahly, neciti ¢asto potiebu pomahat ostatnim
Zenam tu pomyslnou startovni ¢aru srovnat a pozitivni opatfeni povazuji za téméf urazlivé
a degradujici. Tento postoj pak, podle mého nazoru, vyuZivaji jako argument pravé muzi, ktefi
sice o rovnych pfileZitostech hodné mluvi, ale ve skute¢nosti nestoji o konkurenci v podobé
Ucasti Zen v rozhodovacich procesech.

Na zavér bych opét vyuzila myslenek nékoho povolangjsiho, tentokrat francouzského sociologa
Pierra Bourdieua z knihy Nadvlada muzd: ,Kdy? se Zena ucastni néjaké verejné debaty, musi
bojovat o slovo i pozornost. Minorizace Zeny je o to nedprosnéjsi, Ze nevychdzi z néjaké vyslovné
zlovdle, ale probihd naopak v dokonalé nevédomé nevinnosti: Zené se skdace do feci, pokud polozf
néjakou inteligentni otdzku, odpovéd se vsi upfimnosti adresuje muzi (jako kdyby takovd otdzka
uZ z definice nemohla pochdzet od Zeny)... Muzi se ¢asto chovaji diskriminacné s témi nejlepsimi
umysly; bez rozmysleni upiraji Zendm prdvo na autoritativni postaveni a v jejich poZadavcich
vidl jen rozmar, na ktery staci odpovédét konejsivym slovem nebo popldcdnim po tvdfi, nebo
je - se zdmérem zddnlivé opacnym - odkazuji a takiikajic redukuji na jejich Zenstvi tim, Ze obrdti
pozornost k jejich Ucesu nebo nékterému télesnému rysu, nebo je jindy zase v urcité ,oficidlni’
situaci oslovuji familidrné nebo divérné. To véechno jsou drobné neuvédomeélé ,volby’, které vsechny
dohromady posiluji druhofadé postaveni Zen a jejichz nahromadéné Ucinky zaznamendvaji statis-
tiky ve formé slabého zastoupeni Zen v mocenskych, a hlavné ekonomickych a politickych funkcich.”

Véiim, ze pokud by byl takovéto sebereflexe schopen kazdy muz, méme nadéji na posun vpred
v otdzkach prosazovéni rovnych pfileZitosti zen a muzd.
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PETR PETRZILEK
vedouci politicko-analytické sekce CSSD a stinovy ministr Zivotniho prostfedf

,Politika jako sluzba verejnosti je bez Zen pldcnutim do vody...”

Sociélni demokracie rozhoduje o modemizaci nejen uvnitf strany, ale i o novém pojeti politiky
viibec. Dokumentovat tuto tezi Ize na piikladu myslu CSSD prosadit vétéi ticast zen v politice. Jedna
se o skute¢nou zménu myslenf a pifstupu k otdzce rovnosti $ancf srovnatelnou se zakotvenim voleb-
niho préva Zen v evropskych zemich pfiblizné pted sto lety. | tehdy to bylo diky tlaku sociélné-
demokratického hnuti. Nejde pfitom pouze o tabulkové pfifazeni pfislusného poctu Zen
na kandidatnich listinach, ale o snahu vytvoiit Zendm moznost zapojit se jak do komunalni
tak do vrcholné politiky. Socidlni demokracie se na rozdil od ostatnich politickych stran nechce
tohoto tématu drzet pouze v ramci ptedvolebnich klani, ale hodla ucinit takové kroky, které umozni
schopnym zendm dlouhodobé pracovat v komunélini i ve vrcholné politice - a to i zendm s détmi.
Socidlni demokracie totiz odmitd akceptovat, ze byt Zenou, kterd se vedle své prace jesté stard
o rodinu, je handicapem, ktery znemozniuje jejich maximalni zapojeni do vefejného Zivota.

Oproti zendm maji muzi pravé tu vyhodu, Ze starost o déti a rodinu jim zabird mnohem méné
¢asu nez zenam, a tedy maji prostor pro intenzivni praci leckdy bez ¢asovych omezeni. Tato vyhoda
ovdem na druhou stranu vytvaif jistou izolaci od redlného Zivota a pak se stavd, ze politik, ktery se
vénuje své praci dvacet ¢tyfi hodin denné, sedm dni v tydnu, Zije pouze na trovni legislativy a poli-
tickych jednani, ale nevi, kolik stoji zékladni potraviny, nechodi mezi lidi, zcela se izoluje od bézného
Zivota. Veskerou komunikaci s okolnim svétem totiz zajistuji pracovnici sekretariatd, asistentky a doma
manzelky.

Zena polititka véak nem(ize zajistit svoji nezastupitelnou Glohu v rodinném Zivoté svym sekreta-
ridtem ¢i svymi asistenty, a tak jeji pohled a prace v politice pfedstavuje nesmimé podnétny
a spole¢nosti prospésny pohled, ktery ma pro celou spole¢nost zasadni vyznam a hodnotu. Jej
handicap se v moderni politice stavé vwyhodou. V nasi politice se bohuzel kvili absenci snahy
po vétsim zapojeni Zzen do politiky dostdvame do situace, kdy o zékonnosti, ¢i nezékonnosti
napf. interrupce, diskutuji nelogicky pouze muzi. Nejde vsak pouze o to, aby Zeny diskutovaly
pouze o zéleZitostech, které se tykaji Zen. Ve spole¢nosti, kterd je tvofena z Zen a muzl by
z logiky véci nemél vzniknout politicky rozhodovaci systém, ktery by byl vyhradné dominan-
tou muza.

Zatim je v povédomi spole¢nosti zakodovéno pravidlo, Ze politik rovnd se muz. Takovéto asoci-
ace je ddkazem nerovnovahy mezi predstaviteli politického Zivota. Pro socidlni demokracii je vsak
snaha o vytvofeni pfirozené rovnovahy mezi zenami a muzi skute¢né jednim ze zésadnich témat.
CSSD je si védoma, Ze svym rozhodnutim ve svém dusledku mdze velmi zasadné ovlivnit politicky
Zivot v nasi zemi. Zatim zékladnim kamenem drazu je skute¢nost, ze do dnesni doby nebyla v jedno-
tlivych politickych strandch vyvolédna patfi¢nd poptévka po zenském elementu. Jednim z diivodl je
moznéd skute¢nost, ze zeny nebyly v politice zddouci, nebot politika byla hiistém vyhradné tvrdych
praktik a metod vlastnich muzské ¢asti populace. Tento stav s ohledem na nizkou troveri politické
kultury je nezbytné zménit, a to préavé vytvofenim poptévky po zenéch, které majf zéjem o to, nabid-
nout své schopnosti, Zenskou intuici a socidlni empatii ve prospéch obcanli této zemé. Politické
kolbisté jednoznacné potfebuje novy myslenkovy proud, ktery by pohnul stojatymi a kalnymi vodami
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naseho politického Zivota a ktery by umoznil vznik zivéjsiho, slusnéjsiho, poctivéjsiho a v mnoha
dalsich smérech nového pohledu na préci radnic, vlddy a parlamentu.

V dobé, kdy jsou vladni koalice zavislé na jednom hlasu ¢&i postojich prebéhlikd, je tou podstat-
nou otazkou zamyslet se, zda pravé patovd situace mezi pravici a levici a neustale se vice vyhro-
cujici nevrazivost mezi nejvétsimi politickymi rivaly je tou politikou, kterd je této zemi prospésna,
a politikou, kterou si nasi ob¢ané pfreji. Je na ¢ase divat se na politku jako na skute¢nou sluzbu
vefejnosti a snazit se vytvofit opravdu adekvétni zastoupeni politikd - Zen i muzd, které
odpovida struktufe nasi spolec¢nosti. Bez Zen nemUze byt politika sluzbou vefejnosti. To je
zésadnim mottem CSSD. Socidlni demokraté dokazali znovu na sobotnim jednani UVV prekonat
tabu a schvalili tfetinové zastoupeni Zen na kandidatkach ve volbach do zastupitelstev krajd. Krom
toho se pfipravuje vyhlaseni soutéze ,O pohar rovnych piilezitosti”, ktery by mél motivovat okresni
a krajské organizace k naboru zen, jejich zafazovani do vedeni svych organizaci a na kandidatky.
Véiim, Ze do piistich voleb do snémovny se v socidlni demokracii vyprofiluje celd fada zen-politicek,
které obsadi volitelnd mista. Véem zendm v politice drzim palce!

poslankyné PSP CR za Stranu zelenych

,Neexistuje univerzdlni recept na to, jak dosdhnout vétsiho zastoupeni Zen v politice...”

Strana zelenych m4, jak Casto fikame, dvé ,nohy”, dva pilife, na kterych stoji. Ekologii a lidska
préva. A vedle toho veze nase vlajkovd lod nékolik daldich zelenych témat, kterymi jsou tfeba
integrace pfislusnikd minoritnich komunit do spole¢nosti nebo také téma stejnych prév a rovnych
sanci muzd a Zen.

V/ SZ pracuje celd fada odbornych sekdi, které vytvateji kromé jiného zazemi poslaneckého klubu.
Jednou z takovych sekcf je i ,gender-sekce”, kterd v soucasné dobé pfipravuje praktické navody
na to, jak naudit spole¢nost vnimat rovnost $anci muzi a Zen jako néco samoziejmého.
Mimochodem samotna gender-sekce mé dvouclenné vedeni. Tedy ne pfedsedu a mistopfedsed-
kyni, ale muze a Zenu v naprosto rovnocenné funkci.

Kdyz jsem se poprvé setkala s Danou Kuchtovou asi pfed dvéma roky na krajské konferendi,
pfisla za mnou po mém vystoupeni a fekla mi: ,Nechcete pracovat v nasi gender-sekci, vy byste se
ndm tam hodila.” Tehdy jsem jesté netusila a nechédpala, pro¢ musi mit politické strana na otdzku
rovnosti muz( a zen specidlni sekci. Ale souhlasila jsem a po ase jsem situaci vyhodnotila a dala
jsem potiebé takové sekce za pravdu.

Rika se, 7e nejlépe je vzdy zacit u sebe, a SZ to ucinila. Pro zajisténi rovného postaveni obou
pohlavi ve spole¢nosti je nutné vnést tuto problematiku do politického rozhodovani. Pomér
mezi Zenami a muzi ve volenych funkcich i ve statni spravé by mél odpovidat jejich podilu
ve spole¢nosti. Proto se zeleni svymi vnitinimi predpisy zavazali, Ze ve v3ech stranickych organech i na
kandidatnich listinach bude alesporn tfetinové zastoupeni osob kazdého pohlavi. Nékde 3li jeste dal.
Brménsti zeleni si pro volby do PS PCR zvolili Kli¢ 1:1 a muze s zenami na kandidétce takto prostiidali.

Strana zelenych je specifickéd tim, Ze ma pomérné hodné Zen ve svych fadach, a tak nutno dodat,
e genderové pravidlo bylo mnohdy uplatnéno i pro muze - tedy, Ze do trojice po sobé jdoucich zen
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na kandidétce byl pfedsunut muz. Je to takovy uzavieny kruh - protoze zeny citi podporu v této
strané, neni problém s poctem ¢lenek a novych kandidatek na ¢lenstvi v SZ. Je pravda, Ze tento
,zeleny zékon” je disledné dodriovan nejen pfi volbach, ale také pii sestavovani vnitrostra-
nickych organd. Je to zavazek, nikoliv doporuéeni jako u ostatnich politickych stran. Nebojime
se fict nahlas, Ze kvoty jsou pozitivni. A Ze je dlsledné dodrzujeme.

D4 se fici, Ze se nam takova dlslednost osvédcila v praxi. Podivame-li se na zastoupeni nasich
muzl a Zen ve vrcholné politice, je skute¢nost dost vymluvna. Poslanecky klub - 50% zastoupeni
muz{ a 50% zastoupeni zen, vlada - 2 ministfi, 2 ministryné. K tomu, jak v praxi dodrzuje SZ sv(jj
zdvazek, mald ilustrace: napf. ptedseda je muz (M. Bursik), prvni mistopfedsedkyni je Zena
(D. Kuchtovd). Predsedkyné poslaneckého klubu je Zzena (K. Jacques), mistopfedseda muz
(O. Liska), druhd mistopfedsedkyné klubu zena (O. Zubova).

Dovolte mi zde pfipomenout, Ze jsme také loni i letos vyhrdli soutéZ Strana oteviena Zenam.

Co se tyce poslaneckého klubu, je tfeba poctivé pfiznat, Ze sestava v ném vznikla také zapfi-
¢inénim volebniho systému a délenim republiky na kraje - tam uz jsme nespekulovali, ktery kraj
ma vétsi Sance na zvoleni poslance ¢i poslankyné, a nekalkulovali jsme tak pfi obsazovani mist
lidrCi kandidatek. To uz tak zkratka dopadlo.

Zdiraznuji tedy jesté jednou, Ze kvoty jsou pro SZ nastrojem podpory vstupu do politiky
a podpory uplatnéni v politice. Jsou to osvédéené a pozitivni néstroje pro vyrovnani 3anci.
Na uvedenych pfikladech Ize dolozit, 7e jsou extrémné efektivni.

Kvétami ale podpora nekonéi. SZ mysli i na dal3i otézky, napt. sladovéni profesniho a rodin-
ného Zivota. Na to, aby byly podminky fungovani pro Zeny v politice piijemné. Chtéli bychom
a také prosazujeme, aby v mistech politické pasobnosti byly détské koutky. | tady jsme zacali u sebe
a nade jiz zminéna spoluptedsedajici dvojice v gender-sekci pracuje na vybudovani détského koutku
v hlavni kanceldfi SZ. Snazime se také nesvolavat schlize na pozdni vecerni hodiny.

Jsem presvédcend, ze pro zenu v politice neni prioritni mit funkci nebo dokonce moc, sebe-
védomad Zena se ale zcela jisté chce podilet na rozhodovani. Zena odhodland vstoupit do politiky
je ale na rozdil od muze vedena ptedevéim snahou a touhou poméahat, pecovat a chranit. Zena
je Casto ke svému okoli vnimavéjsi, empati¢téjsi nez muz. Rdda pomuze dobré véci, ale nemtze
rezignovat na péci o rodinu a déti. To je pochopitelné a spravné. Méné spravné je ale to, ze muzi
mnohdy i v nasi dobé davaji zendm najevo, Ze rodinny krb, kuchyn a déti jsou to, k ¢emu byly
stvofeny. Chce-li Zenskéa populace uspét i v profesnim ¢i vefejném Zivoté, krouti mnozi muizi
nevéficné hlavou. Takové Zeny, které se rozhodnou rovnoprdvné se postavit muzské
konkurenci v politice, nazyvaji kariéristkami ¢i feministkami. Ptate-li se, zda takové nazory
jsou v SZ vyloucené, odpovéd zni ,Ne, nejsou”, ale jsou natolik ojedinélé, Ze Ize konstatovat jejich
nulovou hodnotu. Naopak je tu pfevaha ndzord opacnych, plné podporujicich zeny v jejich snaze
uspét jako plnohodnotné partnerky v politice.

Postoj muzl k Zenam se sice méni, muzi zadinaji uznavat schopnosti svych protéjskda.
Stéle se jim ale nechce opustit klasicky model muz - $éf a Zena - asistentka. Je to léty zave-
dend praxe, kterd leckomu ze sobeckych divoda vyhovuje, a spole¢nost tak jen obtizné
dospivéa k uznéni rovnych pfileZitosti pro Zeny a muZe. SZ v celé Evropé podavd ruku
od pifrody méné priibojnéjsim a nesmélejsim zendm. Bylo by dobré genderové pravidla
v budoucnosti opustit. To se stane v momenté, az bude rovnovéha muzt a Zen v politice auto-
matickd. A automatické musf byt také vnimani pfitomnosti obou pohlavi viude ve spole¢nosti.
To také neni samoziejmé. Vibec se nepfemysli o takovych zdanlivé marginlnich skute¢nostech,
jako je rozlisovani gramatického rodu v cestiné. Existuje prechylovani - to znamend, ze vétsina
maskulin méa v ¢eském jazyce odpovidajici femininum. Ta vsak v praxi jako by neexistovala.
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Kupfikladu kdyz jsme v PS dostali vstupni karty, mél kazdy poslanec a kazd4 poslankyné na karté
napsano ,poslanec” - napf. poslanec Jan Novék, poslanec Jana Novékova. Diky iniciativé Katefiny
Jacques mame karty s oznacenim poslankyné. Nutno pfipomenout, Ze jsme nebyli usetfeni
jizlivych pozndmek kolegti a kolegyri z ostatnich partaji.

Podle nés pravé v takovych mali¢kostech je mozné ménit povédomi spole¢nosti.

Spolecnost se stale wyviji. Vratme se par let do minulosti a vzpomerime na dobu, kdy divky nemohly
studovat, v pomémné nedavné dobé bylo bézné, Ze zena nechodila do prace a byla tzv. v doméacnosti.

Dnes se bézné setkdvdme s Uspé&Snymi manazerkami, feditelkami firem, feditelkami institucf,
vrcholnymi politickami. To bylo jesté neddvno nepredstavitelné. Spole¢nost je o krok dal, ale neni
v cili. K tomu musime jesté pofadny kus cesty urazit.

CYRIL SVOBODA
mistopfedseda viddy CR

Kdyz si polozime otézku, zda je Zen v politice mélo, vsichni odpovédi ,Ano, je to tak.”
Kdyz vytkneme vyzvu, zda by jich mélo byt v politice vice, v3ichni odpovédi, Ze ano. A kdy? se tazeme,
jestli je to prospésné, vsichni feknou ,Ano, je to prospésné.”

Toto je pfibéh, ktery trvd dlouho a jakoby nema feseni. Kdyz se totiz podivdme na Ceskou
politickou scénu, zjistime, Ze se paradoxné pocet zen napiiklad v Poslanecké snémovné vice méné
neméni. Zacinali jsme s 10 9%, pak to bylo 16 % - a dnes je to 15,5 % Zen v PS. To znamen,
Ze v tomto zastupitelském orgdnu nevidime zadny dramaticky nérdist Gicasti zen.

Vezmeme-li v Gvahu vlddu a exekutivni organy, myslim si, ze zadna koalice a zadna politicka
reprezentace nemuze konstatovat, Ze za ni doslo k dramatickému zlepsent. Lisi se to v fadu jednotek
a vétsf Ucast Zen je v nedohlednu.

Je tedy dobré rozhlédnout se kolem sebe po planeté, jak se takové problémy fesi, jestlize
bereme védzné myslenku, Ze Zen v politice mé byt vice. Téch nastrojd je nékolik a ja casto cituji
skutec¢nost, ze napf. v islémské zemi Irdku byla povinné kvota 25 9% kandidatek do parlamentuy;
a v isldmském svété - v Irdku - majf 31 % poslankyn v zékonoddmém sboru. To znameng, Ze jeden
z nastroju je tato direktivni pozitivni diskriminace. Ale dival jsem se i na modely dalsi a zjistuji,
Ze na to neni univerzalni recept. Tak jsem si poloZil otazku, co je vlastné tim hlavnim problémem,
pro¢ je zen v politice tak mélo.

V prvé fadé je to otazka politickych stran, protoze politické strany jsou onou brzdou
vstupu Zen do politiky. Nebot kdyz se podivame na prévni prostfedi, na volebni zékon,
na vdechny instrumenty, které mame v ruce, doviddme se - a skutec¢nost to osvédCuje - Ze rovnost
zachovéna jest. Nikdo neni diskriminovan a rovnost tu je. A pfesto je Zzen malo. Ergo vychézim z toho,
Ze to nenf otazka rovnosti. Podle mého nézoru je potieba jednou providy pfestat mluvit o tom,
Ze je to otazka rovnych prév. ProtoZe to s rovnymi pravy mé velmi mélo spole¢ného, nebot
ona prava zajiténa jsou. A pfesto to nefunguje.

Tak si pojdme polozit otdzku, co s tim dal. Moje Zena fika: ,J& jsem matka ¢ty déti, mam
funguijici rodinu, vykondvam zaméstnani, dodélala jsem postgraduéini studium, udélala zkousku
z jazyka, ted budu délat dalsi zkousky. Vy Ze jste manazefi? To j& jsem manazerka, protoze zvladam
daleko vic, nez vy. A vadi mi, ze jsem ve spole¢nosti, kde pfijdu do mistnosti a muz nevstane,
kde se mnou nékdo mluvi a sedi, kde mi prvni nepodé ruku..."
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TakZe se dostavéme k odpovédi, co podle mého nézoru je tim problémem. Je to atmosféra ve
spole¢nosti. Neni to nastroj, je to atmosféra ve spole¢nosti, ktera brani vstupu Zeny do politiky.

Pouze tii cesty vedou k tomu, jak tuto situaci zménit.

Prvni je radikéIni, a to je jit cestou doporuceni Irdku. Tato cesta znamend jit dramaticky a pfiznat,
7e jdeme cestou pozitivni diskriminace, nikoli Ze jdeme cestou debaty o rovnych prévech.
To znamend, ze dramaticky nafizujeme, vnutime do instrument( cestu, kterd zaru¢i Zendm vice prav
nez muzdm - a touto cestou chceme kultivovat spole¢nost.

Druha cesta je nedélat nic a Cekat, az se spole¢nost zkultivuje natolik, Ze vytvorf prostor pro to,
aby zena do politiky mohla vstoupit vyraznéji.

A konecné tieti cesta - ta, kterou j& doporucuji, je jit dramatickou cestou reformy nominaci
a podpory v politickych stranach. Protoze kandidétni listiny jsou v kone¢ném dusledku v rukou
politickych stran. Je pramalé 3ance chtit se vyhnout tomuto tématu.

Zalezi také na tom, jak kterd politickd strana opravdu vazné mini skute¢nost, 7e chce vice zen
v politice. To je totiz cesta, kterd vede nahoru. Znovu opakuji, u nds je to predevsim otézka toho,
7e Ceska politicka scéna je natolik v pravém slova smyslu vulgérni, Ze vytvafi prostor pouze
pro jisty typ politiky. A to je atmosféra ve spole¢nosti. Kladu si otazku, jaka cesta vede ke zméné.
Zména nastane, dojde-li k reformé politickych stran.

My stdle vidime a hledédme vzory. Mnoho muzll v politice se zastituje W. Churchillem,
J. F. Kennedym nebo nékym, a iika: ,To jsou idealy, kterych chceme doséhnout!” | Zeny mohou mit
takovy vzor: M. Thatcherovou nebo jinou vyznamnou Uspésnou politicku. Ale podle mé toto neni
cesta, kterd vede k cili, protoze téchto lidi bylo vzdycky mélo, je mélo a mélo bude. Jde o zménu
atmosféry. A zména mize nastat jediné zménou chovani politickych stran.

Proto jsem velmi peclivé sledoval ve francouzskych novindch kampart mezi N. Sarkozym
a’S. Royal. A feknu vam, Zze mi bylo S. Royal v jedné véci mimotadné lito. Ona totiz nastoupila cestu
nové komunikace mezi spole¢nosti a politickou elitou, mezi roli politické strany a zbytkem
spole¢nosti; nebyla ale schopna (ted nechci kritizovat, z jakych dlivodd) toto téma sdélit tak,
aby znélo celou kampani. Ona kampari ve Francii byla dramaticky politicka. Nebyla vulgérni, nebyla
osobni, a skute¢né se tykala tématu. Z tohoto ddvodu fikém, ze nové uchopeni politickych stran
bude tématem i piistich voleb ve Francii. A j& si myslim, ze bychom si zaslouzili, aby to bylo také
téma dnesni politické scény a piiétich voleb v Cechach. Jina cesta podle mého nikam nevede.

Cyril Svoboda, Soria Markovd a Petr Petrzilek
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JANA RYBINOVA
poslankyné PS PCR za ODS

Oblast rovnych pfilezitosti muzd a zen budu hodnotit pfedevsim s ohledem na svou osobni
zkusenost komunalinf i parlamentni politicky ODS, protoze prévé tato zkusenost zformovala muj
nazor na danou problematiku. Rada bych vsak ihned na pocatku oznacila souslovi rovnost muzd
a en jinym ozna¢enim a to ,pohlavni rovnost'. Cinim tak zcela zdmé&mé a v souladu s tim,
jak k danému tématu dnes pfistupuje Evropské spoleéenstvi.

Historii pojmu ,pohlavni rovnost” neni nutné detailné se zabyvat. Je vseobecné znamé,
Ze tento pojem je stary vice nez dvé sté let a ma souvislost s feministickym hnutim. Tento termin
je v soucasné evropskeé politické diskusi velmi frekventovany a vyustil ve vznik nového evropského
Ufadu, jenz je nazvan Evropsky institut pro pohlavni rovnost. (Zacal pUsobit od 1. ledna 2007
ve Vilniusu.)

Zfizenf institutu maze uklidnit fadu Zen zabyvajicich se touto problematikou. Otdzkou viak
z(0stava, zda je to krok tim spravnym smérem. Institut je souéasti Sirsiho planu Evropské unie
na dosazeni rovného postaveni muzl a zZen v letech 2006-2010. Akéni plan definuje nékolik
prioritnich oblasti ¢innosti EU pro dosazeni ,pohlavni rovnosti” a Evropska unie si v rdmci tohoto
plénu mj. stanovila cil dosédhnout v roce 2010 miry zameéstnanosti zen ve vysi 60 %. (Nyni je to
zhruba 55 %.)

Vime, Ze Zenské hnutf zacalo v poloviné 19. stoleti usilovat o prosazeni volebniho préva pro
zeny. Postupné bylo uzékonéno volebni pravo pro zeny v mnoha zemich svéta. VV Evropé byl tento
proces ukon¢en ve Svycarsku. Jisté véak je, Ze se postaveni 7en nejen u nas od 19. stoleti za¢alo
vyrazné ménit. U nas se pozitivné zménilo predevsim po roce 1989 a na prahu 21. stoleti obecné
o pravu Zen byt v politice uz nikdo nepochybuje. Druha vina feminismu nastoupila v druhé
poloviné 20. stoleti s odGvodnénim, Ze uzakonéni volebniho prava nevyiesilo Zenskou
otazku. Stéle Castéji se objevovala tendence po tzv. pozitivni diskriminaci. Vyusténim tohoto
procesu je snaha zavadét kvoty napfiklad pro sestavovani kandidatek politickych stran.

V posledni dobé je stdle vice sly3et o nutnosti zvy3eni poctu Zen v rozhodovacich procesech,
a to napf. stanovovanim kvot pro pocet Zen na volebnich kandidatkdch. ODS je stranou, kterd
stanovovani kvot odmita. Osobné jsem silnym zastdncem tohoto néazoru. Pii¢ina nizsiho
poctu zen v politice v nasich zemépisnych $itkach jisté netkvi v nezdjmu zen ¢& v odporu muzd
proti Zenam politickdm. Stanovovani kvot o poctu Zen na té které kandidétce je pro mne ale nepo-
chopitelnym pocinem. Takovy krok je v rozporu s principem svobodné soutéze, ktery musi
byt i na tomto poli uplatriovan.

Historie zen ve vrcholné politice zatim ukazuje spiSe na pozitiva zenského prvku v rozhodovéni
o vécech vefejnych. A to mné osobné davé silu véfit, ze jako zena mohu v politice lidem pomé-
hat, byt uzite¢nd. To je mé hlavni kritérium politiky a politikd. Jestli nosi jen kalhoty nebo obcas
sukng, je pak, myslim, vcelku jedno. Nejvétsi pocet Zen v parlamentu maji ve Svédsku (45 %),
na druhém misté je Dansko a Finsko (38 %). Jisté to souvisf i s tim, Ze ve Skandinavii bylo historicky
velmi zahy uzakonéno volebni pravo pro Zeny. Nedd mi nezminit, ze ale prave ve Svédsku zeny
i muzi chodi do dlichodu shodné v 65 letech. | to jsou rovné pfilezitosti muzd a zen.

Jesté v poloviné minulého stoleti u nés nebylo myslitelné, aby se zena stala soucasti vrcholné

politiky. Spole¢nost nebyla na tuto skute¢nost pripravena. Uéast zen v politice souvisi se svobodou
spole¢nosti a severské zemé, které jsem zminila, jsou v této otazce jiz dlouho na vrcholu.
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Proto je dnes pfirozené, ze maji i velky pocet Zen v politickych funkcich. Podobny vyvoj probiha
vsude v civilizovanych zemich. Nékteré jsou dal, jiné jsou teprve na cesté. U nds se jisté
i v budoucnu do¢kdme, Ze se pocet zen v politice zvysi. Potfebujeme v3ak my, Zeny, k dosazeni
podobného cile stanovovani kvét? Neposuneme se pak jesté déle a nebudeme stanovovat
kvoty i v jinych oblastech Zivota? Touzime skute¢né dosdhnout toho, ze popfeme viechny
pfirozené rozdily mezi zenami a muzi?

Dejme si ruku na srdce a feknéme, zda bychom si vézily samy sebe, pokud bychom se staly
¢lenkami zastupitelstva, Poslanecké snémovny ¢i Sendtu jen na zakladé stanovené kvoéty, bez
ohledu na vlastni schopnosti? Mdme opravdu pozadovat politickou akci, kterd ma ,diskrimi-
naci” Zen v politice odstranit? Opravdu stojime my, Zeny, o to, abychom doséhly rovného posta-
veni s muzi ve mzdach tim, Ze budeme zastavat stejné pracovni pozice jako muzi diky kvétdm
u policie, u hasi¢t, u vézenskeé sluzby? Jediné tak totiz Zeny mohou dosahnout stejného prameéru
mezd jako muzi. Stanovime kvoty pii pfijimani muzi a Zen ke studiu na vysokych skoldch
a v jednotlivych oborech? Popifeme absolutné stanovenim kvét svobodu volby? Protoze pokud
stanovime kvoty v politickém Zivoté, pak je opravdu budeme muset stanovit ve vsech oblastech
spolecenského Zivota. Docilime jediné toho, Ze popifeme svobodu jako takovou. A k tomuto cili
ODS sméfovat nikdy nebude, nebot je stranou, pro niz je svoboda zékladnim principem.

V ¢eské parlamentni praxi se jiz ujalo systematické prosazovani priorit a potieb zen
a muzd ve viech rovinach politiky s cilem dosahnout rovnych pfilezitosti zen a muzd.
Tzv. ,Gender mainstreaming” je metodou, kterd mé vybalancovat uplatnéni zen a muzd zejména
ve statni spravé a samospravé. Jeho podstata spociva v tom, ze pred pfijetim jakéhokoli rozhodnuti
je provedeno vyhodnoceni jeho dopadu na muze a zeny. Kromé ,gender mainstreamingu”
prosazuji viak pfedevsim stoupenci feminismu rovnéz princip ,gender budgeting”, ktery Ize
oznatit i jako ,pohlavni rozpoctovani”. Zde se jedna o predbéiné posuzovani jakéhokoliv
vefejného vydaje z hlediska dosahovani cile ,pohlavni rovnosti”. Pravé to je vSak diikazem
plizivého zavadéni kvét i do dalsich oblasti Zivota, a ja se obavam, ze dlsledné napliiovani
povede k vy3e popsanému popieni svobody jako takové.

Nedavno piijaty zakon o stabilizaci vefejnych rozpoctd predeviim v socidlni oblasti zohledriuje
rovné postaveni muzd a zen, naplriuje i prioritu pro sladovani soukromého a pracovniho Zivota,
a to nejen pro Zeny. Rovnych piflezitosti pro muze a zeny se tykaji také zmény v rodinné politice.
Chystaji se vhodné podminky jak pro rodice, ktefi chtéji zlstat doma s détmi na rodi¢ovské,
tak i pro ty rodice, ktefi chtéji skloubit pracovni drahu s vychovou malych déti, bez ohledu na to,
zda se jednd o muze ¢&i Zeny. Jednd se o: 3irdi pouzivani ¢aste¢nych, flexibilnich pracovnich
uvazkd, nalezeni SirSiho spektra sluzeb péce o déti do 6 let, véetné vytvofeni systému péce
o déti tzv. nerodi¢ovskou osobou, motivace zaméstnavatelll pro zfizovani détskych koutkd
¢i piispévk zaméstnanclim na zajisténi opatrovani déti, zavedeni tydenni otcovské dovo-
lené béhem prvnich dvou mésicl Zivota ditéte.

Jak vytvofit podminky pfedevsim pro mladé maminky, aby mély déti a aby nepfisly o sv(j
profesni vyvoj? Nézory se pohybuji mezi dvéma extrémy. Prvni extrém - jako spolecensky vzor je
pouzivdna zena, které po par tydnech nebo mésicich po narozeni dé dité néjaké opatrovatelce
a pfitom pokracuje ve své profesni kariéfe. Druhy extrém - matka malych déti nema délat nic
jiného, nez byt u nich a u plotny pokud mozno co nejdéle, zlstat ve spolecenské sociélni izolaci
a ztracet svdj profesni rozvoj.

Sociélni reformy predpokladaji vytvoteni moderni prorodinné politiky. Jeden z jejich hlavnich
pilitd je posileni svobody volby. To se projevuje mj. v zavedeni vicerychlostni rodi¢ovské
dovolené nebo v opatfenich, diky nimz by si kazdy mohl vybrat pro sebe nejvhodnéjsi variantu.
Jde napf. o prosazeni vétsiho poctu flexibilnich zkrdcenych pracovnich Uvazkd, kterych dnes
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mame jen 4 %. Cilem je dostat se alespori na Uroveri 10 %. Moznost dévat dité starsi 3 let
do skolky bez omezeni rodi¢ovského pfispévku bude zachovana. Zvazuje se jen zména limitu ze
4 hodin denné na 80 - 90 hodin mési¢né. To by umoznilo rodi¢tim podstatné pruznéjsi vyuzivani
pobytu déti ve skolce a skloubeni napiiklad s ¢aste¢nym pracovnim tvazkem, studiem apod.

Svobodné matky nebudou zvyhodriovany proti vdanym matkam. PenéZitd pomoc
v matefstvi bude po navrienych zménach stejna pro vdané i svobodné matky. Vytvofeni
moznosti otcovské dovolené umozni tatinkim o tyden del$i dovolenou, hrazenou
ze systému nemocenského pojisténi.

Hmatatelnym diikazem, Ze se soucasnd vlada vazné zabyva tématem rovnych pfilezitosti muz(

a 7en je Usneseni Vlady CR ze dne 11. ¢ervence 2007 ¢ 762 k Souhrnné zpravé o plnéni Priorit
a postupti vlady pii prosazovani rovnosti Zen a muzd v roce 2006. Za dUlezité vsak povazuji zminit,
7e timto usnesenim zéroveri zménila nazev nédrodniho akéniho planu Priority a postupy vlady
pfi prosazovani rovnosti zen a muz( na Priority a postupy vlady pfi prosazovani rovnych pfilezitosti
pro Zeny a muze. Nejde pfece o to, aby byly Zeny rovnocenné muzim, to by bylo proti
pfirodé. Jde o to, aby méli muzi i Zeny stejné pfileZitosti.
s naznakem, Ze zeny do politiky nepatii ¢i ze snad nemaji schopnosti stét se platnymi politickami.
Zcela pfirozené jsem po nékolikaleté praci v zastupitelstvu a v radé méstské ¢asti pozadala své
kolegy z oblastniho sdruzeni ODS v Praze 2 o divéru pro kandidaturu do Poslanecké snémovny.
Ani na okamzik jsem nepfemyslela o tom, zda se vydavdm na strastiplnou cestu jen proto,
Ze jsem Zena.

Jsem presvédcend, ze zeny do politiky patii. Samoziejmé v duchu konzervativnich hodnot své
strany chdpu rodinu a roli Zeny v rodiné jako jeden ze zékladnich pilit& svobodné, demokratické
spole¢nosti. Neucinila bych rozhodnuti vstoupit do politiky, pokud by s tim nesouhlasil mdj
manzel, neméla bych podporu a pochopeni svych tfi déti a celé rodiny. Bez takového predpokladu
bych politickou tézko mohla byt a byt bych ji ani nechtéla.

Olga Zubovd a Jana Rybinovd



MEDAILONY KONFERUJICiCH

ANNA CURDOVA - od roku 2002 je poslankyni Poslanecké snémovny CR za CSSD.
Dlouhodobé se vénuje problematice rovnych piilezitosti zen a muzd. Do roku 2006 pUsobila jako
predsedkyné Rady vlady pro rovné piilezitosti zen a muz(l. Mezi jeji priority rovnéz patii postaveni
Zen ve spole¢nosti, socidlni oblast a skolstvi. Je mistopfedsedkyni Viyboru pro rovné piileZitosti
Rady Evropy.

NOMSA DUBE - od roku 2005 je velvyslankyni Jihoafrické republiky v CR. Politicky se zacala
angazovat v dobé silicich protest(l proti apartheidu ve své zemi. Pozdéji pracovala na rdznych
vyznamnych postech v uzndvanych organizacich jako je napf. Narodni asociace demokratickych
pravnikt (NADEL) ¢i Institut pro demokracii v Jihoafrické republice (IDASA).

VERA FLASAROVA - od roku 2004 je poslankyni Evropského parlamentu za CR, pdsobi
ve frakci Evropskd spojena levice a Severskd zelend levice (EUL/NGL), je ¢lenkou Vyboru
pro kulturu a vzdélavani a Viyboru pro préva zen a rovnost pohlavi. V politice je ¢inna prevazné
v Moravskoslezském kraji jiz od roku 1982.

LENITA FREIDENVALL - je ptedni evropskou odbornici na politickou participaci zen, volebni
procesy a kvétni systémy. Plsobi na Stockholmské univerzit¢ ve Svédsku. Pracovala na mezing-
rodnim vyzkumném projektu s nazvem ,Kvéty-kli¢ k rovnosti?”, ktery je komparativni analyzou
existujicich systéma kvot ve svété, a na projektu FEMCIT, ktery zkoumd promény celosvétového
zenského hnutf a jeho vliv na utvafeni aktivniho obcanstvi v multikulturni Evropé.

JANA HYBASKOVA - od roku 2004 je poslankyni Evropského parlamentu za CR, plisobi
ve frakci Evropska lidova strana (Kfestansti demokraté) a Evropsti demokraté (EPP-ED). Je ¢lenkou
Vlyboru pro zahrani¢ni véci a Podvyboru pro bezpecnost a obranu a od roku 2006 ¢lenkou fidiciho
vyboru Svétového hnuti za demokracii. V roce 1997 byla jmenovana velvyslankyni CR ve Slovinsku
a v letech 2002-2003 v Kuvajtu a Kataru. Ve své politické ¢innosti se dlouhodobé vénuje
demokratizaci Blizkého vychodu.

HAIKO KOSEL - poslanec saského parlamentu za PDS, zastupuje politické i kultumni zajmy
luzickosrbské mensiny v Némecku. Je velice ¢inny v rdmci ¢esko-némecké mezindrodni spolupréce.

IVA LANOVA - pracuje v Evropské komisi jako ¢lenka kabinetu komisate Vladimira Spidly pro
zaméstnanost, socidlni zaleZitosti a rovné piileZitosti. Ve své préci se vénuje zejména oblasti rovnych
piilezitosti zen a muzt a komunikaci s Evropskym parlamentem a Evropskym Ombudsmanem.

SONJA LOKAR - slovinska sociolozka specializujici se na vyvoj politickych stran, statni socialni
politiku a genderovou problematiku. V roce 1990 byla zvolena ¢lenkou parlamentu. V soucasné
dobé je vykonnou feditelkou Ljubljanského regionélntho tfadu Sité pro genderovou problematiku
centrdlni a vychodni Evropy (SEE office of CEE Network for gender issues). Stala u zrodu
celobalkanské iniciativy Stability Pact Gender Task Force a od roku 1999 stoji v jejim cele.
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SONA MARKOVA - od ¢ervna 2002 je poslankyni Poslanecké snémovny CR za KSCM.
V politice je ¢innd od roku 1986, v letech 1998-2002 byla zastupitelkou mésta Nachod. V PSP CR
pracuje ve Viyboru pro evropské zéleZitosti a Viyboru pro zdravotnictvi. Dlouhodobé se vénuje proble-
matice rovnych piilezitosti zen a muzd. Je predsedkyni Stalé parlamentni komise pro rovné piilezitosti.

PETR PETRZILEK - od roku 2006 je vedouci politicko-analytické sekce CSSD a stinovy ministr
zivotniho prostiedi. Pracoval ve funkci nédméstka ministra Zivotniho prostiedi a pozdéji jako feditel
poradcl predsedy vlady. Soustfedi se na problematiku ochrany Zivotniho prostfedi a transformaci
ekonomiky podle zésad udrzitelného rozvoje. Tuto problematiku také predndsi na vysoké skole.

PETRA RAKUSANOVA - pisobi na Akademii véd CR. Ve své odborné préci se zabyvé fungo-
vanim moderni demokracie a jejich instituci, politickou participaci zen a politickou sociologif.
V této oblasti vyviji bohatou odbornou, vyzkumnou, publikaéni i pfednaskovou ¢innost. Je ¢lenka
Evropského konsorcia pro politologicky vyzkum (ECPR).

MARIA RAUCH-KALLAT - je poslankyni Narodni rady Rakouska. Ve vrcholové politice je ¢inna
od roku 1983. Byla ¢lenkou spolkové rady Rakouska, zemskych i obecnich rad a v letech 1992-1995
spolkovou ministryni pro Zivotni prostfedi, mladdeZ a rodinu a znovu v letech 2003- 2007 spolkovou
ministryni pro zdravi a Zzeny. Stézejni body jeji prace jsou vzdélani, kultura, mladez, Zeny, rodina
a socialni problémy.

JANA RYBINOVA - od ¢ervna 2006 je poslankyni Poslanecké snémovny CR za ODS. Plisobf
jako ¢lenka zdravotntho a Ustavné pravniho vyboru. Dlouhodobé se vénuje také komunalni politice.
Do politiky vstoupila v roce 1997. V komunélnich volbach v roce 2002 byla zvolena ¢lenkou
Zastupitelstva Méstské ¢asti Praha 2. Ve své praci se soustfedi na oblast vzdélavani.

CYRIL SVOBODA - od roku 1998 je poslancem Poslanecké snémovny Parlamentu CR
za KDU-CSL a v letech 2001- 2003 byl jejim predsedou a nasledn& mistoptedsedou. V roce 1998
byl ministrem vnitra, v letech 2002-2006 ministrem zahrani¢nich véci a po volbach 2006
predsedou legislativni rady vlady CR. Ve své préci se soustfedi na oblast justice a zahrani¢nich véci.

JANET VEITCH - pfedni pfedstavitelka britského zenského hnuti. Byvala feditelka Britského
vyboru pro otdzky zen. Letos byla jmenovdna mistopfedsedkyni EVAW (Stop nésili na zenach)
koalice usilujici o potlaceni nésili pachdného na Zenéch. Dlouhodobé se angazuje v oblasti prosazeni
rovnych piilezitosti pomoci nélezitych ekonomickych opatfent.

OLGA ZUBOVA - v ¢ervnu 2006 byla zvolena do Poslanecké snémovny Parlamentu CR
za Stranu zelenych. Ve snémovné je mistopfedsedkyni Viyboru pro védu, vzdélani, kulturu, mladez
a télovychovu, déle je ¢lenkou v mandéatovém a imunitnim vyboru a v péti parlamentnich
podvyborech se zaméfenim na kulturu, vzdélavani, mladez a sdélovaci prostredky.



KOMUNIKE

My, nize podepsané/podepsani, chceme podpotit zeny Ceské republiky v jejich Usili o dosazeni
vyrovnaného podilu na rozhodovéni. Pfipojujeme se proto ke komuniké
Ucastnic mezinarodni konference:
Podpora Zen ve vstupu do politiky: moznosti uplatnéni pozitivnich néstroj.

Vychazejice z principu lidskych a obc¢anskych prav, z Pekingské akéni platformy a Smlouvy
o odstranéni viech forem diskriminace zen povazujeme nadale za netinosné, aby byly zeny
systematicky a dlouhodobé vynechavény ze sprévy své zemé a z rozhodovani
0 svych Zivotech a Zivotech svych rodin.

S piihlédnutim k mezinarodnim zavazkiim a legislativnimu rémci Evropské unie pozadujeme
neodkladné feseni tohoto zdvazného demokratického nedostatku.

Jak vyplynulo z konference a jednotlivych odeznélych pfispévkd, demokracie bez zen uz nemuze
byt déle nazyvéna demokracii, lidské préva bez zenskych prav nemohou byt naplnéna a ani
ekonomické prosperita ¢eské spole¢nosti nemtize byt zajisténa bez vyuziti potencidlu zen.
Vyzyvame timto piedstavitele statu, ¢eské vlady a politickych stran, aby podnikli konkrétni kroky
k napravé soucasného neuté$eného stavu. Ceské republika se dostala z hlediska zastoupeni Zen
v rozhodovacich procesech nejen pod evropsky, ale i svétovy primér. Je predmétem
soustavné kritiky jak ze strany Evropské unie, tak i OSN.

Pozadujeme piijeti efektivnich metod feseni, které piinesou hmatatelné vysledky. Z dlouhodobého
vyvoje v Ceské republice je zjevné, 7e bez pfijeti konkrétnich opatieni se pozitivniho vyvoje
v dohledném ¢asovém horizontu nedockdme.

Pfitom ¢eské Zeny jsou stejné vzdélané jako muzi a vykazuiji jednu z nejvy3sich ekonomickych
aktivit ze statd EU. Je naivni se domnivat, Ze zeny majf stejné Sance na uplatnéni v politice jako
muzi. Vlivem pretrvavajicich nestejnych Zivotnich roli, stereotypnich predstav spole¢nosti
a maskulinniho pojeti politiky ¢eli Zeny pfi vstupu do politiky mnoZzstvi bariér.

Jak ukézala konference, existuje bezpocet osvédcenych, ¢asem provéfenych a efektivnich nastrojd.
Staci projevit vili, pfihlédnout k postoji vefejnosti a vyuzit jich pro blaho celé ¢eské spole¢nosti.
Nelcast Zen ve vefejném Zivoté nenf jen problémem Zen, ale celé nasi spole¢nosti.

JAKO KONKRETNi KROKY PRI RESENi NAVRHUJEME:
- pokracovat v zapocaté diskusi mezi viemi politickymi (parlamentnimi) stranami,
jak fesit otazku politické participace Zen
- pfijmout zdkon podporuijici rovné pfileZitosti, ktery bude nasledovat
antidiskrimina¢ni zakon

- zavést zipové kandidatky jako vnitini opatfeni pro volby v rdmci jednotlivych stran
KE KOMUNIKE SE MUZETE PRIPOJIT I VY!

Zaslete email se svym jménem a mistem bydlisté na info@padesatprocent.cz
a budete zafazen/a do databdze signatdrt a signatdrek.
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